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1. OZET

Cocuk isciligi, ¢ocuk sagligint ve gelisimini bozan evrensel bir sorundur
ve genellikle pek ¢ok faktdriin birlesmesiyle ortaya ¢ikmaktadir. Bunlar arasinda
yoksulluk en sik sebeptir. Cocuklar yemek ve barinma gibi temel gereksinimlerini
karsilayabilmek i¢in ¢aligmak durumunda kalmaktadir.

Diinyada ve iilkemizde, ¢ocuk ve geng isgilerin calistirilma usul ve
esaslari, alacaklar ticretler ile ¢alisma ve ara dinlenme siireleri ulusal/uluslararasi
sozlesmeler, kanunlar ve yonetmeliklerle belirlenmistir. TUIK, 2012 Cocuk
Isgiicii Anketi sonuglarma gore; Tiirkiye' de c¢alisan g¢ocuk sayis1 6-14 yas
grubunda 292 bin kisi, 15-17 yas grubunda 601 bin kisi ve toplamda 893 bin kisi
olarak belirlenmistir.

Tanimlayic1 tiirdeki bu arastirmanin evrenini Elazig Mesleki Egitim
Merkezi’ne kayith bulunan 14-19 yas grubu 230 ¢ocuk olusturmaktadir. Mesleki
Egitim Merkezine kaydi bulunmasina karsin, aktif olarak egitime devam etmeme
ve arastirmaya katilmayr kabul etmemeden dolayr arastirmanin yapildig
tarthlerde 138 cocuga ulasilarak anket formu uygulanabilmistir. Ankete katilim
oranit %60 olmustur.

Arastirmada veri toplama araci olarak aragtirmacilar tarafindan literatiir
taranarak olusturulan, 55 soru ve dort bolimden olusan anket formu
kullanilmistir. Anket uygulamasi, aragtirmaya katilan 14-19 yas grubu ¢ocuklarin
s0zIlii onam1 alinarak, sadece goniillii olan kisilere yapilmistir. Bu aragtirmanin
saha calismasi 04 Nisan — 29 Nisan 2016 tarihleri arasinda gergeklestirilmistir.

Ogrencilerin %68,8’i erkek olup, yas ortalamalar1 17,77+1,14 (min.15,

maks. 19) ve %54,3’ii ortaokul mezunudur.



Ogrencilerin %48,9’u 13 ila 15 yas araliginda calismaya basladigini ifade
etmistir. Gilinlik ortalama ¢alistiklar1 siire 11,54+1,45 (min. 8, maks. 15) saat,
calismaya basglama yas ortalamalar1 ise 14,94+1,94 (min. 9, maks. 19) olarak
bulunmustur. Calismaya baslama yas araligi cinsiyete bagli olarak
degerlendirildiginde, kadinlarin erkeklere gore daha ileri yaslarda calisma
hayatina katildig1 tespit edilmistir (p<0.05).

Arastirmamiz verilerine gore 6grencilerin %86,2°si “calismaya baslamada
kendi karariniz etkili oldu mu” sorusuna evet cevabini vermistir.

Arastirma kapsamina alinan kadin 6grencilerin %83,7’si1 “kadin kuaforliik”
hizmetlerinde calistigini belirtirken, erkek Ogrencilerin %47,4’i “makine/el
aletleri bakim ve tamiri” alaninda ¢alistifin1 belirtmistir. Arastirma kapsaminda
yer alan 6grencilerin; %42,8°1 “calistyor olma durumunun kendilerine bedenen ve
ruhen zarar verdigini” diigiinmektedir.

Ogrencilerin; %356,5’i isveren/diger ¢alisanlarin muamelesini iyi olarak
degerlendirirken, %9,4’1i isveren/diger calisanlar tarafindan fiziksel veya sozel
siddete maruz kaldigin1 ifade etmistir. Ogrencilerin, isyerinde sdzel veya fiziksel
siddete maruz kalmalarina gore calismay1 isteme durumlar1 degerlendirildiginde,
istatistiksel olarak bu tarz durumlara maruz kalmayanlarin, kalanlara oranla
caligmaya daha istekli olduklar1 belirlenmistir (p<0,05).

Arastirma kapsamindaki 6grencilerin; %631 sigorta islemlerinin sorunsuz
isletildigini, %23,2°si is sagligi ve giivenligi konularinda egitim aldigini ifade
etmistir. Ogrencilerin; %34,8’i ¢alisma hayatinda en az bir kere is kazasi

gecirdigini belirtirken, is kazas1 gecirdigini beyan edenlerin %62,5’i Is Giivenligi



Kanunu ve haklariniz konusunda bilginiz var mi1 sorusuna “hayir” cevabini
vermistir.

Arastirma kapsaminda yer alan Ogrencilerin; %39,1°1 her giin sigara
ictigini ifade etmistir. Istatistiksel olarak degerlendirildiginde, erkekler lehine
cinsiyet ve sigara i¢imi arasinda anlamli bir fark bulunmustur (p<0.05).

Sonu¢ olarak; yasal olmayan cocuk is¢iliginin dnlenmesi icin ailelerin
egitim ve gelir diizeylerini yiikseltecek, gelir dagilimindaki adaletsizlikleri
ortadan kaldiracak sosyo-ekonomik onlemler alinmalidir. Mesleki egitim bazinda
devam eden uygulamalarin, calistirilma usul ve esaslari, ise kabul sartlari,
alacaklar iicretler, is ve isyerinin is saglig1 ve giivenligi agisindan uygunlugu ile
calisma ve ara dinlenme siireleri etkin bir sekilde denetlenmelidir.

Anahtar Kelimeler: Calisan ¢ocuk, ¢ocuk is¢i, gocuk istihdama.



2. ABSTRACT

Socio-Econamic Assessment Of 14-19 Age Group Children Employed At
Elazig Vocational Training Center

Child labor is a universal problem, which destroys health and development
of child and mostly emerges with combining many factors. The most often reason
among these factors is poverty. Children have to be working to supply their
essential requirement such as nutrition and accommodation.

Wages and working conditions of child and young workers are defined by
national/international agreements, laws and regulations in the world and in our
country. According to results of 2012 TUIK Child Labor Survey, number of
worker children is determined as 292.000 at ages 6-14, 601.000 at ages 15-17 and
at total 893.000 in Turkey.

The universe of this descriptive study consists of 230 children with 14-19
ages registered at the Elazig Vocational Training Center. Despite of registration to
the Vocational Training Center, only 138 children could be reached questionnaire
form could be applied on the date of the survey because of lack of continuity to
education and refusing to attend the survey. The participation rate in the survey
has been at 60%.

In this research, as a data collection tool, the researchers used a
questionnaire form consisting of 4 parts and 55 questions.

Survey is conducted by having verbal confirmation from attendants who
are at ages 14-19, and only conducted on volunteers. Fieldwork of this research is

conducted between 04 April 2016 and 29 April 2016.



68,8% of students are male and their age average is 17,77+1,14 (min. 15,
max. 19) and only 54,3% of them is graduated from secondary school.

48,9% of the students has stated that they have started to work in the age of 13 to
15 years.

Average working hours per day is 11,54+1,45 (min. 8, max. 15) hours,
age average for starting to work is determined as 14,94+1,94 (min. 9, max. 19). If
the case is considered depending on gender for age of starting to work average, it
was found that women participated in working life at a higher age than men work
(p <0.05).

According to our research data, 86,2% of students has given answer yes to
question “was your decision efficient on starting to work”.

87,3% of women students who are participated to the research indicate that
they work for “hairdresser services”, 47,4% of men students indicate that they
work in “machine/hand tool maintenance and repair” field. 42,8% of students who
are participated to the research think “case of working damages themselves
physically and psychologically”.

While 56,5% of students states behaviors of employee/co-workers are nice
to them, 9,4% of students declare that they are being exposed to physically and
verbally harassment by employee/co-workers. Assessing of will to work of
students depending on being exposed to physically and verbally harassment by
employee/co-workers, statistically who are not being exposed to such situation is
more eager to work then who are being exposed (p<0.05).

63% of students have expressed that insurance progress has been without

problem, 23,2% of students have expressed that they have been trained on



occupational health and safety. 34,8% of students have stated that at least once
they have had occupational accident, 62,5% of them have given answer no to
question” do you know about your rights and Occupational Safety Law”.

39,1% of students have expressed that they smoke daily. While assessing
statistically, there is a meaningful difference on smoking on behalf of men
(p<0.05).

As a conclusion, to prevent illegal child labor, socio-economic precautions
need to be taken which can increase level of income and education, extinguish
unfair distribution of income. Continuing application based on occupational
training, procedure and principle of employing, condition to be accepted for a job,
wages, suitability for occupational health and safety of work and workplace,
working and break hours need to be efficiently inspected.

Keywords: Working child, child labor, child employment.



3. GIRIS

Insanin gelisim evrelerinde ¢ocukluk donemi &nemli bir yere sahiptir.
Cocukluk donemindeki yetigsme sartlart ve bu donemde goriilen egitim yetiskinlik
evresinde yasam kalitesinin belirleyicisi olur. Cocuklarin g¢alismasi durumu;
psiko-sosyal ve bedensel gelisimlerini olumsuz yonde etkilemektedir. Ayrica
gocugun calismak zorunda olmasi nedeniyle egitim hayatina devam edememesi,
yasamiin geri kalanini gerekli donanimdan yoksun, niteliksiz bir birey olarak
gecirmesine neden olmaktadir. Bunun yaninda ¢alisan ¢ocuklarin her tiirlii ihmal

ve istismara kars1 savunmasiz durumda oldugu gézlemlenmektedir (1).

Cocuklarin galigtirilmast ve ¢ocuk emeginin yaygin olarak farkli alan ve
isbirliginde kullanilmas1 hem evrensel hem de ulusal bir sorundur. Calisan ¢ocuk
veya cocuk is¢i kavramlari; 15 yasindan kiiglik, fiziksel ve ruhsal agidan
gelisimini tamamlamamis, yasitlart gibi egitim hayatina devam etmesi ve oyun
oynamas1 gerekirken, ailesine ekonomik olarak katkida bulunmak i¢in ¢alistirilan,
para kazanmak zorunda birakilan ¢ocuklari tanimlamak i¢in kullanilmaktadir.
Sokakta ¢alistirilan, dilendirilen, zorla fuhus yaptirilan pek ¢ok ¢ocuk da bu

grupta yer almaktadir (2).

Cocuk emeginin kullanimina gelismis iilkelerde de rastlanmakla birlikte
sorun gelismekte olan iilkelerde ¢ok daha yaygindir. Birgok arastirmada
yoksullugun artis1 ile orantili olarak cocuklarin calistirllma egiliminin de
yaygmlastig1 tespit edilmistir. Uluslararas1 Calisma Orgiitii (ILO)' niin verilerine
gore diinya genelinde calistirilan yaklasik 352 milyon c¢ocuk is¢inin neredeyse

tamami1 yoksul iilkelerde yasamaktadir. Calistirilan ¢ocuk niifusunun dagilimina



bakildiginda Asya tilkeleri ilk siralarda yer almaktadir. ILO’nun tahminlerine gére
Asya kitasindaki ¢ocuk is¢i niifusu, diinya genelindeki toplam niifusun %61'ini
olusturmaktadir. Asya kitasim1 %32 ile Afrika ve %7 ile Latin Amerika takip

etmektedir (3).

Tirkiye, kirdan kente gO¢ii ve tarima dayali ckonomiden sanayi
ekonomisine gegisi yasayan bir iilkedir. Bu siirecte; hizli niifus artisi, gog,
dengesiz gelir dagilimi, yliksek enflasyon, biitceden saglik ve egitime ayrilan
payimn yetersiz olusu, niifusun biiyiik bir kisminin sosyal giivenlikten yoksun
olmasi gibi olumsuz kosullar yasami giiclestirmekte; gecim sikintisinin artmasiyla
cocuklar aile biitcesine katki saglamak amaciyla egitimlerini yarida birakip,

yaslarina uygun olmayan islerde ¢caligmaya baslamaktadir (4).

Cocuk fiziksel, zihinsel, ruhsal ve sosyal gelisim donemlerini
tamamlamamistir bu nedenle oOzellikle calisma hayatindaki c¢esitli faktorler,
¢ocugun her anlamda gelisimini olumsuz etkileyebilecek unsurlar1 igermektedir.
Cocuk is¢iliginin ¢ocugun gelisimi bakimindan dogurdugu sakincalar aciktir.
Fakat Tirkiye ve diger gelismekte olan iilkelerin mevcut SoSyo-ekonomik yapisi

ve kiiltiirel degerleri, bu sorunu kisa vadede ¢éziimlemeye engel olmaktadir (4).

Her ne sebeple olursa olsun, ¢ocuklarin caligtirilmasi, egitim hayatindan
uzaklagmalarina, fiziksel ve ruhsal gelisimlerinin olumsuz etkilenmesine ve gesitli
istismarlara ugramalarina neden olmaktadir. Cocuk emeginin istismar edildigi
mevcut yapi, calisan ¢ocuklar konusunun ayrintili bir sekilde ele alinmasini, bu

cocuklarin sorunlarinin ¢6ziimlenmesi i¢in yoOntemlerin bulunmasini, ¢ocuk



isciligine karst micadelede rolleri bulunan kisi, kurum ve kuruluslarin

calismalarini yogunlastirmalarini gerektirmektedir (4).

3.1. Kavramlar
+ Cocuk
Birlesmis Milletler (BM) Genel Kurulu’nca 1989 yilinda kabul edilen ve
Tiirkiye’nin de onayladigi BM Cocuk Haklar1 Sozlesmesi'nde, daha erken yasta

ergin olma durumu disinda 18 yasindan kiigiik herkes ¢ocuk kabul edilmektedir.

+ Risk Altindaki Cocuk
Tirk Medeni Kanunu, Aile Mahkemeleri Yasasi, Cocuk Koruma
Kanununa gore; "Bedensel ve zihinsel gelisimi tehlike altinda olan veya manen

terk edilmis kiiciik" olarak tanimlanmaktadir.

Ayrica BM Cocuk Haklar1 Sozlesmesinde yer alan 4 temel hakkin
herhangi birini kullanamayan her gocuk risk altinda olarak kabul edilmelidir. Bu

haklar; "yasama, gelisim, korunma ve katilim" haklaridir.
+ lsci ve Isgiicii

Tirk Dil Kurumuna gore is¢i tanimi; "baska birinin yararina bedenini,
kafa giiciinii, €l becerisini veya baska bir yetenegini kullanarak ticret karsilig

calisan kimse" dir.

1sgiici'1 ise; "belli bir donem icinde ekonomik mal ve hizmetlerin iiretimi
amaciyla emek arzinda bulunan ¢alisma cagindaki niifusu kapsamaktadir. Isgiicii,

istihdamda olanlar ile issizlerin toplamidy” olarak ifade edilmektedir (5).



+ Cocuk Isci

“Cocuk isci” ve "calisan ¢ocuk" kavramlari, farkli sosyal yapilara sahip
toplumlarda farkli anlamlara gelmektedir. Genellikle, hayatin1 kazanmak veya aile
blitcesine katki saglamak i¢in c¢alisma hayatina dahil olan 18 yasin altindaki

bireyler “calisan ¢ocuk” ya da “cocuk is¢i” olarak ifade edilmektedir (6).

ILO ise, 15-24 yas grubunda g¢alisan bireyleri geng is¢i olarak kabul
ederken, 15 yasin altinda ¢alisanlar1 “gocuk is¢i” veya “galisan ¢ocuk™ olarak
adlandirmaktadir. 4857 sayili Is Kanunu da ILO’nun ayrimimi dikkate alarak; 15
yasina kadar ¢alisan bireyleri ¢cocuk isci, 15-18 yas arasinda calisanlar1 ise geng

is¢i olarak kabul etmistir (7).

+ Tehlikeli Cocuk Isciligi
"Is yerlerindeki saglik ve giivenlik standartlarinin ve ¢alisma kosullarinin
kétii olmasi sonucunda ¢ocuklarin yasamlarini kaybetmelerine, sakatlanmalarina
va da hastalanmalarina neden olan ¢alisma bi¢imleri” tehlikeli ¢ocuk isciligi

olarak tanimlanmaktadir (8).

ILO tarafindan 1999 yilinda kabul edilen “Cocuk Isciliginin En Kotii
Bigimlerinin Ortadan Kaldirilmasina Iliskin Acil Onlemler Sozlesmesi” ile
tanimlanan kotii islerde ¢ocuklarin higbir sekilde c¢alistirllamayacaklar1 kabul
edilmistir. Bu koti isler arasinda kolelik, ¢ocuk kagakeiligi, g¢ocuk askerlerin
kullanilmasi, ¢ocuklarin ticari cinsel istismari, fuhus ve kiiresel anlamda tim

tehlikeli cocuk isgiligi bigimleri sayilabilir (1).
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+ Cocuk Ihmal ve Istisman
thmal; ¢ocugun saglhk, egitim, her tiirlii cevresel tehlikeden korunma,
denetim, fiziksel gereksinimler, duygusal destek, giiven, dokunulma, kendini
degerli gérme, sosyallesme gibi temel gereksinimlerinin onun bakimini

tistlenenler tarafindan karsilanmamasidir (9).

Ihmal her zaman somut bir zarar olusturmasa da zarar olasilif1 tasiyan
onemli bir durumdur ve genellikle talihsiz bir sonla bitmiyorsa bu olgular tespit

edilemez (9).

Istismar; cocuga karsi uygulanan, saglk ve/veya gelisimine zarar veren
her tiirlii tutum olarak tammlamr. Diinya Saghk Orgiiti (WHO) ise cocuk
istismarin1 "¢ocuklara sorumluluk, giiven ya da giic iliskisi icerisinde; bedensel
ve/veya psikolojik sagliklarina zarar verecek, gelisimlerini aksatacak bi¢imde
uygulanan her tirlii fiziksel, duygusal ya da cinsel tutum, ihmal ve ticari amaci

olan somiiri" olarak tanimlamaktadir (10).
3.2. Cocuk isciligine Genel Bakis

3.2.1. Cocuk Isciliginin Tarihcesi

Cocuklarin galistirilmasi tarihin her doneminde gézlenen bir olgu olmasina
ragmen 16.yy.’da Amerika’da kole ticareti ve 18-19. yy.’da Ingiltere’de Sanayi
Devrimi ile birlikte ¢ok daha trajik boyutlara ulagmistir. Sanayi Devrimi
doneminde Ingiltere’de fabrikalarda calisan iscilerin iigte ikisini kadin ve gocuklar
olusturmus ve cocuklarin yaslar1 altiya kadar inmistir. Ayrica ¢alisma saatleri
giinde 15-18 saati bulmustur. 1730-1779 yillar1 arasinda Londra’da 6len insanlarin

yarisini bes yasin altindaki ¢ocuklar olusturmaktadir (11).

11



1802 yilinda Ingiliz Parlamentosu ¢ocuklarin c¢alistirilmas: konusunda ilk

resmi diizenlemeyi yaparak “Ciraklarin Bedensel ve Tinsel Saghg Hakkinda

Yasa” y1 kabul etmistir. Yasa, hem ¢ocuklarin korunmasi gerektigini ifade etmis

hem de gocuklarin o tarihe kadar hangi sartlarda ¢alistirildigini agik bir sekilde

ortaya koymustur (1).

20. yiizyila kadar yapilan diizenlemeler bu yasa ile sinirli kalmistir. Ancak

ILO’nun kurulmasindan sonra bu alanda yiiriitilen ¢aligmalar hiz kazanmistir.

Yiiriitiilen ¢aligmalar kronolojik olarak su sekilde siralanabilir: (1)

*

ILO, 1919 yilinda ¢ocuk is¢iligi hakkinda ilk sozlesme olan “En Az
Calisma Yas1 Sozlesmesi” ni kabul etti. Sozlesmeyi takiben kabul edilen
dokuz diger sozlesmede daha farkli sektorlerdeki en az calisma yasi
diizenlendi.

1973 yilinda “138 Sayili En Az Calisma Yas1 Sozlesmesi” ile ekonomik
sektorlerin tamaminda ¢alisan ¢cocuklar ayni kapsam altina alinmis oldu.
BM Genel Kurulu 1989’da ¢ocuk haklar1 konusunda kabul edilen en
kapsamli s6zlesme olan “BM Cocuk Haklar1 Sozlesmesini” kabul etti.
Cocuk is¢iligi ile miicadele eden ulusal programlara uluslararasi bir destek
sunmak amaciyla 1992 yilinda I1LO, Cocuk Isciliginin Ortadan
Kaldirilmas1 Uluslararas1 Programi’nm1 (IPEC) baslatti.

1995°te Kopenhag Sosyal Gelisme Icin Diinya Zirvesi’'nde bildiri ve
eylem plan1 kabul edildi ve bu sayede ¢ocuk is¢iliginin yasaklanmasi i¢in

biitiin tilkelere ¢agrida bulunuldu.
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+ 1998°de ILO, Isyerinde Temel ilkeler ve Haklar Bildirgesi’ni kabul etti.
Bu bildirge ile ILO iiyesi biitiin devletlerin ¢ocuk is¢iligini ortadan
kaldirmak konusunda sorumlu oldugu ifade edildi.

+ ILO 1999 yilinda 182 sayili Cocuk Isciliginin En Kétii Bigimlerinin

Ortadan Kaldirilmasi Sozlesmesi ile 190 sayili tavsiye kararini kabul etti.

Tim bunlar ¢ocuk isciliginin arttk wulusal bir sorun olmadigim
gostermektedir. Bu nedenle alinacak onlemler ve gerceklestirilecek uygulamalar
da keyfi olamaz. Uluslararasi yaptirimi olan yasal diizenlemeler ve iilkelerin

uygulamakla yiikiimlii olduklari ¢alisma alanlari olusturulmustur.

3.2.2. Cocuk lisciliginin Nedenleri

Cocuklarim ¢alisma olgusuna yaklasirken, iilkelerin sosyo-ekonomik ve
sosyo-kiiltiirel sartlarini ortaya koymak, konuyu gesitli boyutlarla ele almak
gerekmektedir. Cocuk is¢iliginin temel nedenleri yoksulluk, go¢, geleneksel bakis
acist, egitim olanaklarinin yetersizligi, issizlik, igverenlerin ¢ocuk isgiiciine talebi,
mevzuatin yetersizligi ve etkin bir sekilde uygulanmamasidir. Bu nedenlerin her
biri digerinin hem nedeni hem de sonucu olabilmektedir ve bdylece mevcut

durum bir kisir dongii halini almaktadir (12).

Cocuk isciligi sorunu biiylik oranda iilkelerin sahip oldugu yapisal
problemlerden kaynaklanmaktadir. Cocuklarin ¢alisma yasaminda yer almasinin
en temel nedenlerinden biri olarak “yoksulluk” kabul edilmektedir. Yoksulluk ise
bozuk gelir dagilimi, asgari ticretin yetersiz olusu, issizlik, kaynaklarin prodiiktif

kullanilmamasi, hizli niifus artisi, kayit disi ekonomi, teknolojik gelismelerin

13



saglanamamasi, bolgelerarasi gelismislik farklar1 ve go¢ gibi birgcok farkli unsura

bagl olarak ortaya ¢ikmaktadir (12).

Sanayilesme ve buna baglh olarak yasanan gocler, bdlgeler arasi
gelismiglik farklari, gelir dagilimindaki adaletsizlikler, issizlik, sosyal giivenceye
sahip olamama vb durumlarin tetiklemesi sonucu cocuklar "hane halki gelirine
katkida bulunmak, hane halkinin ekonomik faaliyetine katkida bulunmak, aile
istegi, is 0grenmek ve meslek sahibi olmak" gibi nedenlerle calisma hayatina

erken yasta atilmaktadir (13).

Cocuklarin c¢alistirilmasinin en 6nemli nedenlerinden biri de "egitime
iliskin problemler" dir. Ulkenin egitim imkanlarinin sinirli olmasi, egitime iliskin
alt yapimin yetersiz olusu ve diger bir¢ok faktoriin birlesmesi ile zorunlu egitim
sistemine dahil olamayan ¢ocuklarin sayisi artmakta ve bu g¢ocuklar erken

yaslarda ekonomik hayatta faaliyet gostermeye basglamaktadir (1).

Cocugun ozellikle kirsal kesimde anne babaya giivence olarak goriilmesi
ve bunun sonucunda licretsiz aile is¢isi olarak ¢alistirilmasi, bu konuda toplumda
yaygin olan "geleneksel bakis agisit” nin sonucudur. Ayrica bazi aileler,
cocuklarinin meslek 6grenerek bu sayede gelecekte is bulma ihtimalini arttirmak

icin, onlar1 ¢aligma hayatina yonlendirmektedir (12).

Yapisal nedenlerin disinda isverenlerin calistirmak tizere ¢ocuk iscileri
tercih etmesi de ¢ocuk is¢iliginin yayginliginda etkili olmaktadir. Bunun nedeni
cocuk is¢inin her zaman igin "ucuz isgiicii" olarak goriilmesidir. Cocuklar
genellikle kayit dist galistirildiklar: ve haklarini aramak konusunda daha bilgisiz

olduklari i¢in igverenler tarafindan tercih edilmektedirler (14).
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Cocuklara iliskin calisma, egitim gibi konularda yasanan "mevzuat
eksiklikleri  ya da mevzuatin etkin  uygulanamamast” da  gocuklarin
calistirilmasinda 6nemli bir neden olarak kabul edilir. Cocuklarin yaygin sekilde
istihdam edildigi kiigiik isletmeler, tarim ve sokakta yiiriitiilen isler ile ticretsiz ev
hizmetlerinin Is Kanunu’nun kapsami disinda olmasi, kanun kapsaminda olan
igyerlerinin denetiminin etkin bir sekilde yapilamamasi, cezai uygulamalarin
yetersizligi, denetim yapan kurum ve kisilerin denetimlerde c¢ocuk isciligini goz

ardi eden yaklagim tarzlar1 ve yetersizlikleri bu alandaki ciddi sorunlardir (15).

Ozellikle en kotii bigimleriyle cocuk isciligi olarak kabul edilen;
cocuklarin her tiirli kélelik bi¢iminde, pornografik olarak ya da askeri alanlarda
calistirillmasini tetikleyen nedenler arasinda; savas, aclik siirinin altinda yasam
sartlari, anne-baba bakimindan ve devlet korumasindan yoksun olma durumlar

sayilabilmektedir (14).

3.2.3. Cocuk Isciliginin Sonuclar

Calisma yasami ¢ocugun fiziksel, ruhsal, toplumsal ve ahlaki agidan
gelisimi tizerinde olumsuz etkiler birakir. En somut olan etkiler fiziksel gelisim
tizerinde gozlemlenmektedir. Agir fiziksel gii¢ gerektiren bedensel c¢alismalar
cocugun biyolojik acidan gelisimini geride birakarak bedeninde kalic1 hasarlar
olusturabilir. Cocuklarin kotii kosullar altinda calismasi, psikolojik gelisimlerini

de olumsuz etkiler (16).

Cocuk isciligi ayn1 zamanda kiigiigiin egitim hayatin1 da aksatan bir

olgudur. Egitimini tamamlayamayan ¢ocugun hayatinin geri kalaninda toplumsal

15



kisir dongliden kurtularak kendini gelistirme ihtimali ¢ok disiik olacagindan,

yasamini belli bir ¢evrenin kaliplar1 arasinda gegirmek zorunda kalacaktir (1).

Cocuk isciligi ile ilgili yapilan arastirmalarda, kesitsel ve retrospektif
veriler ¢alisan ¢ocuklarin bedensel gelisimlerinin ¢alismayan yasitlarina gore geri
kaldigin1 ortaya koymaktadir. Bedensel geri kalma c¢ogunlukla viicudun dikey
gelisiminde gozlemlenmektedir. Ayrica ¢alisan c¢ocuklarin bedenlerinde, asiri

yiiklenmelerin derecesine gore deformasyonlar da meydana gelmektedir (17).

Calisma ve is yasaminin bazi etkileri ise yillar sonra kendini gostermeye
baslar. Ornegin; iskelet ve kas sisteminde goriilen bazi rahatsizliklar, baz1 kanser
tiirleri ve beslenme bozukluklarina bagl rahatsizliklar bu grupta yer almaktadir
(18). Omurga ve kemiklerdeki yavas ilerleyen yipranmalara bagli, postiir ve
yiiriiylis bozukluklarinin ¢ogunlukla orta yaslarda ortaya ¢ikmast da bu durumu
kanitlayic1 niteliktedir. Bu nedenle c¢ocuklarin gelisim donemlerinde calisma
yasamina dahil olmasinin kisa vadeli oldugu kadar uzun vadeli de yipratici

sonuglarmin bulundugu agiktir (17).

Ayn1 zamanda ¢alisan ¢cocuklarin bu siirecte aile denetim ve korumasindan
uzak kalmalar1 giivenliklerini de tehlikeye atmaktadir. Bu durum cocuklar1 her
tirlii somiirii ve istismara agik bir hale getirir. Cocuk, aile denetiminden uzakta ve
koti sartlar altinda galisirken uyusturucu madde kullanma, suga yonelme gibi

tehlikeler ile siklikla karsilasir ve bunlara kars1 savunmasiz olur (16).

Konu iilke ekonomisi yoniinden ele alindiginda, ¢ocuk isgiliginin yoksul
ailelerin hayatta kalarak varligin1 devam ettirme stratejisinin bir pargast oldugu

goriilmektedir. Bu da icretlerin diismesine neden olarak is¢i havuzunu
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genislemesini saglar. Cocuk isgiiciiniin yayginligi ayrica isverenleri farklh

teknolojilere yatirim yapmaktan da caydirabilir (19).
3.3. Tiirkiye Perspektifinde Cocuk Isciligi

3.3.1. Tiirkiye’de Cocuk Isciliginin Genel Durumu

Tirkiye, kirdan kente go¢li ve tarima dayali ekonomiden sanayi
ekonomisine gecisi yasayan bir iilkedir. Bu siirecte; hizli niifus artisi, goc,
dengesiz gelir dagilimi, yliksek enflasyon, biitceden saglik ve egitime ayrilan
payin yetersiz olusu, niifusun bilyiik bir kismimin sosyal giivenlikten yoksun
olmasi gibi olumsuz kosullar bireylerin yasamii gliglestirmekte; gegim
sikintisinin artmasi ile birlikte cocuklar aile biitgesine katkida saglamak amaciyla
egitimlerini yarida birakip, yaslarina uygun olmayan islerde ¢alismaya

baslamaktadir (4).

Tiirkiye'de ¢ocuk is¢iliginin en kotii bigcimleri; sokakta calisma, kiigiik
isletmelerde agir ve tehlikeli islerde ¢alisma, aile isleri haricinde iicret karsilig

gezici ve gegici tarim islerinde ¢alisma seklinde kendini gostermektedir (15).

Tiirkiye’de cocuk isgiicliniin kullanimi tarihsel acidan
degerlendirildiginde; ilk 6rnekleri Osmanli Devleti doneminde Ahi kurumlarinda
goriilmektedir. Bu donemde g¢ocuklar ¢irak- kalfa- usta hiyerarsisi i¢inde, baba-
evlat informel iligkisi ile denetim ve gozetimi altinda ¢aligtirilmakta idi. Ahi
zaviyelerinde ¢iraklar ahlak ve fazilet egitimi de alirlardi. Ciraklarin tamami
okuma yazma 6grenirdi ve her usta ¢iraginin ahlakindan sorumlu kabul edilirdi

(15).
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Tarimda aile temelli islerde calisan c¢ocuklar, Osmanli Devleti’nde
sanayilesmeye gecis ile birlikte sanayi ve hizmet sektoriinde c¢alismaya
baslamistir. Cumhuriyet doneminde ise ¢ocuk is¢iligi mesleki ve teknik egitimin
bir parcasi olarak degerlendirilmis ve yasal diizenlemeler yapilarak okul ve ¢evre

iliskilerine 6nem verilmis ve bélgelerin egitim ihtiyaglar1 dikkate alinmistir (1).

Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) tarafindan ILO/IPEC (Cocuk Isciliginin
Sona Erdirilmesi Programi) destegi ile Tiirkiye’de ¢alisan ¢ocuklar ile ilgili veri
taban1 olusturmak, cocuklarin calistiklart sektorleri, calisma kosullarini,
sosyoekonomik durumlarini belirlemek amaciyla 1994, 1999, 2006 ve son olarak

da 2012 yillarinda ¢ocuk isgiicii arastirmalar1 yapilmistir.

2012 yih Ekim, Kasim ve Aralik aylarinda gerceklestirilen “Cocuk

Isgiicii Anketi” sonuclarina gore;

+ Tirkiye niifusu 73 milyon 950 bin kisi ve 6-17 yas grubundaki niifus 15
milyon 247 bin kisidir. 6-17 yas grubundaki ¢ocuklar, mevcut niifusun
%20,6'sin1 olusturmakta ve bu ¢ocuklarin %66,5'1 kentsel, %33,5" kirsal
bolgelerde ikamet etmektedir.

+ 2012 uygulamasina gore; 15 milyon 247 bin kisi olan 6-17 yas grubundaki
cocuklarin %91,5'1 (13 milyon 950 bin kisi) okula devam ederken, %8,5'i
(1 milyon 297 bin kisi) 6grenim hayatina devam etmemektedir.

+ TUIK, 2012 Cocuk Isgiicii Anketi sonuclarma gore; "'¢alisan ¢ocuk sayist
6-14 yas grubunda 292 bin kisi, 15-17 yas grubunda 601 bin kisi ve

toplamda 893 bin kisidir'".
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+ Ekonomik faaliyetlerde calisan 6-17 yas grubundaki ¢ocuklarin istihdam
orant %5,9 olarak bulunmustur. Bu yas grubundaki istihdam oran1 2006
yil1 verilerine gore ayni seviyede kalirken, ¢alisan gocuk sayisinda 3 bin
kisilik bir artis gerceklesmistir. Cocuklarin istihdam orani, 6-14 yas
grubunda %2,6, 15-17 yas grubunda ise %15,6’dir. Tiirkiye genelinde 6-
17 yas grubunda istthdam edilen cocuklarin %44,8’1 kentsel, %55,2s1
kirsal bolgelerde yasamaktadir ve %068,8’1 erkek, %31,2’si ise kiz

cocuklarindan olusmaktadir (Tablo 1) (13).

Tablo 1. Calisan ¢ocuklar anket uygulama verileri, 2006, 2012, TUIK

2006 " 2012
Gostergeler (Ekim-Kasim-Aralk) (Ekim-Kasim-Aralk)
(Bin Kigi) (%) (Bin Kigi) (%)
6-17 yag grubu niifus 15 025 = 15 247 =
istihdam (6-17 yag) 890 100,0 893 100,0
Yag grubu
6-14 285 320 292 327
1517 605 65,0 601 67,3
Cinsiyet
Erkek 601 675 614 65,8
Kadin 289 325 279 3.2
Yerlegim yeri
Kent 430 551 400 448
Kir 400 449 493 55,2
Sektor
Tarm 326 366 399 447
Sanayi 275 308 217 243
Hizmet 289 325 277 310
igteki durum
Ucretli veya yevmiyeli 505 96,7 470 526
Kendi hesabina 24 2.7 10 1.1
Ucretsiz aile iggisi 362 40,7 43 46,2
istihdam orami (6-17 yag) - 59 - 59
6-14 - 2,5 - 2,6
1517 - 16,6 - 15,6

M 2006 il sonuglan, 2008 bazl nifus projeksiyonlanina gére revize edilmistir.
Not: Tablodaki rakamlar yuvarlamadan dolayl toplami vermeyehilir.

3.3.1.1. Calisma Nedenine Gére istihdam Edilen Cocuklar
Tiirkiye’de ¢alisan c¢ocuklar ile ilgili veri tabani1 olusturmak amaciyla

gergeklestirilen "TUIK Calisan Cocuklar 2012" ¢alismasinda, cocuklarin ¢alisma
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nedenlerini degerlendirmek igin "toplam c¢ocuk sayisi ile birlikte hanehalk

gelirine katkida bulunmak / hanehalkinin ekonomik faaliyetine yardimct olmak /

is 6grenmek, meslek sahibi olmak / ailenin istegi / kendi ihtiyaglarini karsilamak

nedenlerine gore ¢alisan ¢ocuk sayilarina” ulasilmistir.

+ Anket sonuglarma gore, ekonomik islerde calisan ¢ocuklarin ¢alisma

nedenleri degerlendirildiginde, 6-17 yas grubundaki ¢ocuklarin caligma

nedenleri arasinda ilk sirada %41,4 ile “hanehalki gelirine katkida

bulunmak”, ikinci sirada %28,7 ile “hanehalkinin ekonomik faaliyetine

yardimer olmak”, ti¢iincii sirada ise %15,2 ile “is 6grenmek, meslek sahibi

olmak” yer almaktadir.

4+ (Caligma nedenleri arasinda ilk siray1 kentsel yerlerde %45,5 ile “hanehalki

gelirine katkida bulunmak” alirken kirsal yerlerde %43.4 ile “hanehalkinin

ekonomik faaliyetine yardimei olmak” almaktadir (Tablo 2) (13).

Tablo 2. Calisma nedenine gére ekonomik faaliyetlerde ¢alisan cocuklar, 2012, TUIK

(%)
Cahsma nedeni - Reason of working
Hanehalkinin is
ekonomik  dgrenmek,
Hanehalki faaliyetine meslek
gelirine yardima sahibi
katlada olmak olmak Ailenin Kendi
Yas grubu bulunmak To help in To learn a istedji ihtiyaclarim
ve cinsiyet To contribute household's profession and Due to  karmilamak
Age group Toplam household economic  building skills family To support Diger
and sex Total income activity for a job wish him/herself QOther
Toplam - Total 100.0 41.4 8.7 15.2 6.0 6.8 1.8
6- 14 100.0 29.8 48.6 5.5 12.0 31 1.0
15-17 100.0 46.9 15.0 20.1 3.0 8.7 2.2
Kent - Urban 100.0 43.5 10.5 25.3 4.5 11.0 3.0
6- 14 100.0 39.2 29.1 13.9 8.9 7.6 0.0
15-17 100.0 46.9 5.9 28.3 3.1 11.8 3.7
Kir - Rural 100.0 37.9 43.4 7.1 7.3 3.4 0.8
6- 14 100.0 26.2 56.1 2.3 13.1 1.4 0.9
15-17 100.0 47.0 33.7 10.8 2.9 3.0 0.4
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3.3.1.2. Calisma Durumuna Gore Cocuklar

Tiirkiye’de ¢alisan c¢ocuklar ile ilgili veri tabani olusturmak amaciyla
gerceklestirilen "TUIK Calisan Cocuklar 2012" ¢alismasinda, cocuklarin ¢alisma
durumlarin1 degerlendirmek icin "foplam ¢ocuk sayisi ve ekonomik islerde ¢alisan

cocuk / ev islerinde faaliyette bulunan ¢ocuk / ¢alismayan ¢ocuk sayilarina’

ulasilmustir.

% 6-17 yas grubunda yer alan 15 milyon 247 bin gocuktan %35,9’u ekonomik
bir iste ¢calismakta, yani istihdam edilmektedir (893 bin kisi).

£ 2006 yili uygulamasinda 6-14 yas grubundaki ¢ocuklarin %2,5’i ekonomik
bir faaliyette ¢alisirken, 2012 yilinda bu oran %2,6’ya yiikselmistir. 15-17
yas grubunda istihdam edilen ¢ocuklarin orani ise 2006 yilinda %16,6 iken

2012 yilinda ise 1 puanlik diisiisle ile %15,6’ya gerilemistir (13).

3.3.1.3. isteki Durumuna Gére Calisan Cocuklar

Tiirkiye’de ¢alisan c¢ocuklar ile ilgili veri tabani olusturmak amaciyla
gergeklestirilen "TUIK Calisan Cocuklar 2012" ¢alismasinda, cocuklarin ¢alisma
durumunu degerlendirmek i¢in "toplam ¢ocuk sayist ve iicretli veya yevmiyeli
olarak calisan cocuk / kendi hesabina calisan cocuk / iicretsiz aile iscisi olarak

calisan ¢ocuk sayilarina” ulagilmistir.

+ Ekonomik islerde calisan ¢ocuklarin %52,6’s1 iicretli veya yevmiyeli
olarak, %46,2’si ise licretsiz aile is¢isi olarak ¢aligmaktadir.
+ Calisan ¢ocuklarin  isteki durumlart 2006 yili  sonuglari ile

karsilagtirildiginda ticretli veya yevmiyeli olarak ¢alisan ¢cocuklarin toplam
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istihdam igerisindeki pay1 4.1 oraninda azalirken, licretsiz aile is¢isi olarak

calisanlarin pay1 5.5 puan artmistir (Tablo 3) (13).

Tablo 3. isteki durumuna gére ekonomik faaliyetlerde ¢alisan cocuklar 2006, 2012,
TUIK

(Ekim-Kasim-Aralik - Oct.-Nov.-Dec.) (Bin - Thousand)
Isteki durum
Status in employment
Toplam Ucretli veya yevmiyeli Kendi hesabina Ucretsiz aile iscisi
Yas grubu ve Tatal Regular or casual employes Seif employed Unpaid family worker
cinsiyet
Age group 2006 012 2006 012 2006 2012 2006 012
and sex
TURKIYE - TURKEY
Toplam - Total 890 893 505 470 24 10 362 413
6-14 285 292 103 70 6 1 176 Fr¥.
15-17 605 601 402 400 18 9 186 191
Erkek - Male 601 614 348 353 19 10 235 252
f-14 191 185 67 50 L 1 119 133
15-17 411 430 280 3 15 ] 116 118
Kadin - Female 289 279 157 117 2 1 127 161
6-14 05 108 36 19 2 - 57 ]
15-17 194 171 121 9 3 1 70 73

3.3.1.4. Ekonomik Faaliyet Kollarina Gore Calisan Cocuklar

Tiirkiye’de ¢alisan cocuklar ile ilgili veri tabani olusturmak amaciyla
gerceklestirilen "TUIK Calisan Cocuklar 2012" calismasinda, ¢ocuklarin
ekonomik faaliyetlere gore ¢aligma durumunu degerlendirmek i¢in "foplam ¢ocuk

sayist ve tarim/sanayi/hizmet sektorlerinde ¢alisan ¢ocuk sayilarina™ ulagilmistir.

#+ Ekonomik islerde calisan ¢ocuklarin %44,7’si tarim (399 bin kisi),
%24,3°1i sanayi (217 bin kisi) ve %31°1 hizmet (277 bin kisi) sektoriinde

faaliyette bulunmaktadir (Tablo 4) (13).
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Tablo 4. Ekonomik faaliyet sektoriine gore ¢alisan ¢ocuklar, 2006, 2012, TUIK

(Ekim-Kasim-Aralik - Oct.-Nov,-Dac.)

(Bin - Thousand)

Ekonomik faaliyet kolu
Branch of economic activity
Toplam Tanm Sanayi Hizmet
Yas grubu Total Agriculture Industry Services
vi cinsiyet
Age group 2006 2012 2006 2012 2006 2012 2006 2012
and sex
TURKIYE - TURKEY
Toplam - Total 890 893 326 399 275 217 289 2r7
6- 14 285 292 152 200 50 a0 B3 52
15-17 605 #01 174 198 225 178 206 225
Erkek - Male 601 614 172 236 189 168 240 210
6-14 190 185 &9 117 1 0 n 37
15-17 411 430 &4 118 158 138 169 173
Kadin - Femala 289 279 154 163 a5 49 50 67
6-14 a5 108 63 83 19 9 12 15
15-17 194 171 90 1] 66 40 7 52

3.3.2.Cocuk Isciliginin Toplumsal Boyutu

Cocuklarin  ¢alisma

olgusuna

yaklagirken  iilkenin

sosyo-kiiltiirel

durumunun degerlendirilmesi ve bu durumun c¢ocuk isciligine etkilerinin

incelenmesi gerekmektedir.

3.3.2.1. Geleneksel Bakis

Tiirkiye’de ozellikle kirsal bolgelerde geleneksel yasam bigimi igerisinde

cocuklar, tarim sektoriinde aileleri ile birlikte g¢alismaktadir. Tarim toplumuna

0zgii bir yaklagimla ile gocuk is¢iligi normal bir durum olarak goriilmekte, hatta

bazi durumlarda gerekli oldugu diistiniilmektedir. Kentlerde egitim masraflarinin

yiiksek olmasi ya da egitimli isgiiclinde devam eden issizlik; aileleri, ¢ocuklarini

meslek edinmesi amaciyla calistirmaya yoneltmektedir. 1ki durumda da ailelerin

calisma hayatinin ¢ocuklar iizerindeki olumsuz etkileri konusunda yeterli bilgi ve

donanima sahip olmamalari, bu durumun devam etmesine sebep olmaktadir (20).
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Leibenstein’in  “Dogurganligin Ekonomik Teorisi” ne gore, cocugun
ailesine ti¢ faydasi vardir. Birincisi, tiretim araci olarak faydasi; ikincisi, sosyal
giivenlik araci olarak faydasi; tglinciisii ise ¢ocugun bir nese kaynagi olarak
goriilmesinden kaynaklanan faydadir. Birinci fayda ekonomik, ikinci fayda
ekonomik ve sosyal, ti¢iinciisii ise psikolojik ac¢idan degerlendirilmektedir. Ailede
gelir seviyesi diistiikge, cocugun faydasi g¢ogunlukla ekonomik acidan ele
alinmaktadir. Diisiik gelirli aileler, cocugu bir iiretim ve sosyal giivenlik aract
olarak kabul etmektedir. Ailede gelir seviyesi arttik¢a, gocugun aile igin psikolojik

bir doyum araci olma 6zelligi ortaya ¢ikmaktadir (21).

Tiirkiye’de  gergeklestirilen  arastirmalarda, ailelerin  biliyiikk  bir
cogunlugunun ¢ocuga ekonomik agidan deger verdigi goriilmektedir. Cocugun
caligmas1 kiiltirel anlamda kabul edilmekte ve faydali bir durum olarak

degerlendirilmektedir (22).

Bazi aileler, meslek edinmeleri ve gelecekte is bulma ihtimallerini
arttirmalar i¢in ¢ocuklarini, mobilya ve tamircilik gibi alanlara ¢irak olarak teslim
etmektedir. Cocugun c¢alisarak adam olabilecegini Ongéren bu yaklagim,
calismanin cocugun egitimine katki saglayacagi diistincesinden

kaynaklanmaktadir (23).

Egitim ve gelir seviyesi diisiik olan aileler, ¢ocuklarini okula gondermenin
kisa veya uzun vadede maddi bir yarar saglamayacagini diistinmektedir. Egitim ve
gelir seviyesi yiiksek olan aileler ise ¢ocuklarinin okula devam ederek iyi bir

meslek ve giizel bir gelecek sahibi olabileceklerine inanmaktadir (15).
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3.3.2.2. Sanayilesme ve Gogiin Etkileri

Gog; ekonomik, toplumsal veya siyasi sebeplerle bireylerin veya
topluluklarin bir iilkeden baska bir iilkeye, bir yerlesim yerinden baska bir
yerlesim yerine gitme eylemini ifade etmektedir. Niifusun {iilke igerisinde yer
degistirmesine i¢ gog¢, bir lilkeden baska bir iilkeye gecise ise dis gog

denilmektedir (24).

Tirkiye, kirdan kente gogli ve tarima dayali ekonomiden sanayi
ekonomisine gecisi yasayan bir lilkedir. Bu siire¢ ve go¢ olgusu cocuk isciligi
problemini daha fazla giindeme tasimakta, ozellikle bu gibi durumlarda aile
gelirine katkida bulunmak amaciyla ¢ocuklar egitimlerini yarida birakip yaslarina

uygun olmayan islerde caligmaya baslamaktadir (4).

3.3.2.3. Egitim
Egitim; bireylerde istenilen yonde davranis degisikligini ifade etmektedir.
Egitimin temel amaci, bireyin ve toplumun istek ve ihtiyaclar1 paralelinde

bireylerin ilgi ve yeteneklerini gelistirerek onlari topluma kazandirmaktir (25).

T.C. Anayasasina gore; “Kimse egitim ve ogrenim hakkindan yoksun
birakilamaz, sekiz yilik ilkégretim kiz ve erkek biitiin vatandaglar i¢in zorunlu ve
devlet okullarinda parasizdir. Egitim ve ogretim, Atatiirk ilkeleri ve inkilaplar
dogrultusunda, ¢agdas bilim ve egitim esaslarina gére devletin goézetimi ve
denetimi altinda yapilir. Devlet maddi imkanlardan yoksun basarili 6grencilerin
ogrenimlerini  stirdiirebilmeleri amaciyla burslar ve baska yollarla gerekli

yardimlart yapar” (25).
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Egitim, altmis y1l énce insan Haklar1 Bildirgesinde temel bir hak olarak
belirtilmistir. Ancak hala yeryiiziinde yaklasik bir milyar insan okuma yazma

becerilerinden yoksundur (25).

Bolgesel diizeyde; hizmetlere ulasimdaki esitsizlik (yoksulluk ve cografi
nedenlerle) ve cinsiyet ayrimcilidi, etnik gruplara yonelik ayrimcilik ve oziirliilere
yonelik ayrimcilik, ¢ocugun niifus kaydinin olmamasi, aile desteginin olmamasi,
cocuklarin somiiriisii ve cocuklara ¢ok erken erigskin gorevlerin (is hayatina
atilmak gibi, erken yasta evlilik gibi) yiiklenmesi cocuklar1 egitim hayatinin

disinda birakmaktadir (26).

Cocuklari ¢alisma hayatindan uzak tutmak icin en etkili arag¢, onlart egitim
sistemine daha uzun siire dahil etmektir. Beseri yatirimlarin uzun vadede ancak en
kesin sonuglari verdigi tiim diinyada kabul edilmektedir. Cocuklarin, zorunlu olan
temel egitim siiresinin miimkiin oldugunca uzatilmasi ile ¢alisma hayatina geg

katilmalar1 saglanmalidir (20).

TUIK tarafindan gerceklestirilen “Cahsan Cocuklar 2012” ¢alismasi

verilerine gore ; (13)

% 6-17 yas grubundaki ¢ocuklarin kentlerde %93,7’si, kirsal bolgelerde ise
%87,1°1 egitim hayatina devam etmektedir. 2012 yil1 itibariyle, 6-17 yas
grubundaki erkek cocuklarda okula devam etme orami %91,9 iken, kiz
cocuklarinda bu oran %91,1 dir.

+ (Calisan ¢ocuklar anketinin gerceklestirildigi donemler itibariyle, 6-17 yas

grubundaki ¢ocuklarin egitime devam etme oranlarinda zaman i¢inde artig
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oldugu goriilmektedir. 2006 verilerine gore %84,6 olan bu oran, 2012°de
%91,5 e yiikselmistir.

% Okula devam eden c¢ocuklarin orani yas gruplari esas alinarak
incelendiginde; 2012 yilinda 6-14 yas grubu i¢in %97,2 olan bu oranin,

15-17 yas grubunda %74,7’ye diistiigi tespit edilmistir.

Grafik 1'de okula devam eden/etmeyen ¢ocuklarin ¢alisma durumlart;

#+ Okula devam eden 13 milyon 950 bin ¢ocugun;
» %3,2'si ekonomik islerde, %50,2'si ev islerinde ¢aligmaktayken,
» %46,6's1 calismamaktadir.

#+ Okula devam etmeyen 1 milyon 297 bin ¢ocugun;
> %34,5"1 ekonomik islerde, %38,8'i ev islerinde ¢alismaktayken,

> %26,7'si galismamaktadir (Grafik 1) (13).

Grafik 1. Calisma durumuna gore okula devam eden ve etmeyen ¢ocuklar, 2012, TUIK

Okula devam eden - Attending school Okula devam etmeyen - Not attending school
%3.2
u Ev Iglerinde ® Ev iglerinde
faaliyette bulunan faaliyotte bulunan
Household chores Household chores
%34.5

Caligmayan Caligmayan

%46.6 Not working Not working
Ekonomik iglerde Ekonomik iglerde
galgan galigan
Economically active %26.7 Economically active

TUIK verileri de agik¢a gostermektedir ki egitime devam durumu ile
calisma durumu arasinda belirgin bir iliski vardir. Egitim hayatina devam eden
cocuklar, calisma ortamindan daha uzun siire uzak tutulabilmektedir. Bu duruma

1997'de gergeklestirilen diizenleme ile zorunlu egitimin bes yildan sekiz yila
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cikarilmasi ve buna paralel olarak ilgili yas grubunda c¢alisan ¢ocuk sayisinin

azalmasi ornek olarak verilebilir (23).

3.3.3. Cocuk Isciliginin Ekonomik Boyutu

Cocuklarin ¢aligma olgusu ele alinmirken iilkenin sosyo-ekonomik
durumunun degerlendirilmesi ve bu durumun g¢ocuk isciligine etkilerinin

incelenmesi gerekmektedir.

3.3.3.1. Yoksulluk

Yoksulluk genel olarak bir bireyin ya da toplumun ancak beslenme, giyim
ve barmma gibi temel gereksinimlerini kargilayabilmesi ya da bunlar
karsilamakta dahi zorlanmasi durumudur. Yoksullugun nedenleri arasinda;
issizlik, gelir dagilmi adaletsizlikleri, hizli niifus artisi, gég, ekonomik krizler,
iilke kaynaklarinin verimli kullanilamamasi, plansiz kentlesme, kayit dis1 ekonomi

gibi birgok faktor sayilabilmektedir (27).

Mutlak yoksulluk smir1 geri kalmig ilkeler igin giinliik bir dolar olarak
kabul edilirken, gelismekte olan ¢ogu iilke i¢in iki dolar, Tiirkiye'nin de i¢inde yer
aldigt Dogu Avrupa {ilkeleri i¢in dort dolar, gelismis iilkeler i¢in ise 14,4 dolar

olarak belirlenmistir (28).

Yoksullugun parasal tanimi diginda ortak Ozellikleri vardir. Yoksul
cocuklar ve aileleri genellikle saglik kurumlarindan uzakta, yeterli ve temiz igme
suyu ve saglikli ¢cevre kosullar1 olmayan mahallelerde yasamaktadirlar. Yoksul
cocuklarin beslenme yetersizligi sonucu biiyiimeleri geri kalir, basta enfeksiyonlar

olmak iizere daha sik hastalanirlar, 6liim oranlar yiiksek, anne babalarinin egitim
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diizeyleri diisiiktiir, okula gonderilmezler ya da okulu erken birakirlar, ¢ocuk yasta

calisma hayatinda yer almaya baslarlar (27).

Tiirkiye genelinde “TUIK Istatistiklerle Cocuk” verilerine gore; 2007
yilinda toplam yoksul ¢ocuk sayis1 7.253 ve yoksulluk orani ortalama 32,8 iken;
2013 yilina gelindiginde yoksul ¢ocuk sayist 7.393 ve yoksulluk orani1 ortalama
32,55 olarak belirlenmistir. Yas gruplarmma gore yoksulluk oranimi ciddi bir

degisiklik gostermemekle birlikte; yoksul cocuk sayisinda diisiis gozlenmektedir

).

Yoksul toplumlarda, yoksulluk siddetindeki artisa paralel bir sekilde
cocuklarin ¢calismaya baslama yasinin diistiigii, giinliik calisma siirelerinin uzadigi
ve calisma sartlarmin kotiilestigi  goriilmektedir. Standartlarin ~ diistkligi
nispetinde, ¢ocuk iscilerin  bedensel  gelisimlerinin  de  kotiilestigi

gozlemlenmektedir (3).

Yoksulluk  sebebiyle aileler, ¢ocuklarmm egitim masraflarin
karsilayamamakta, cocuklarin okula devami engellenmekte; vyeterli egitim
alamayan cocuk aile bireyleri gibi gelecekte donanimsiz bir yetiskin, diisiik gelirli
vasifsiz isgiicii haline gelmekte, bu durum da yoksullugu bir kisir dongiiye

doniistiirmektedir (4).

3.3.3.2. Issizlik

Bireysel ve toplumsal bir sorun olan issizligin en genel tanimi “calisma
yeterliliginde, isteginde, calismaya hazir bir durumda olundugu halde cari ticret
diizeyinde bir ise sahip olamama” seklinde yapilmakta olup, bu tanim agik yani

goriinen igsizligi belirtmektedir (29).
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Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Is Teftis Istanbul Grup
Bagkanligi’'nin deri iskolunda ¢alisan ¢ocuklar ile ilgili gerceklestirdigi
arastirmada, ¢ocuklarin %91’inin annesinin, %44 ’iiniin ise babasinin issiz oldugu
tespit edilmistir. Bu veriler, ailenin yetiskin bireylerinin issiz olmasinin veya
diizenli gelire sahip olmamasinin, ¢ocuk is¢iligini biiyiik bir dlgiide etkiledigini
gostermektedir. Diisiik gelirli ailelerde yetiskinlerin issizligi, zorunlu olarak

hanedeki kiigiikleri ¢alismaya itmektedir (20).

3.3.3.3. isverenin Ucuz Isgiicii Talebi

1980’11 yillarin basindan itibaren gelismekte olan {ilkelerin ihracata
yonelik sanayilesme stratejisini benimsemesi nedeni ile bu iilkeler kendi
aralarindaki rekabette istiinliik saglayabilmek icin isgiicii maliyetlerini diigiirme
gereksinimi duymuslardir. Ozellikle emegin yogun olarak kullanildig1 sektdrlerde
cocuk isgiicii talebinin artmasma neden olan bu olusum, gocuk isgiicii istihdam

etmenin yaninda bir somiirii araci haline gelmektedir (30).

Cocuk isciliginin bir diger nedeni de cocuklarin isverenler tarafindan
tercih edilme durumudur. Cocuklarin yaygin olarak istihdam edildikleri yerler,
507 Sayili Esnaf ve Sanatkarlar Kanunun 2. maddesinde tarif edilen ¢ kisinin
calistig1 is yerleridir. Bu isyerlerinin denetiminin etkin bir sekilde yapilamamasi
cocuk isciliginin Onlenmesini ve kontrol altina alinmasini zorlastirmaktadir.
Isgiicii maliyetlerindeki yiikseklik, cocuklarn ucuz ve uysal isgiicii olarak
goriilmesi, isverenlerin ¢ocuk istihdamimin sakincalar1 hakkinda yeterli bilgi ve
donanima sahip olmamasi, kii¢iik isletmelerin ekonomik olanaklarinin yetersiz

olusu, isverenlerin gocuk isgiiclinii talep etmelerine sebep olmaktadir (20).
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Ayrica c¢ocuklarin fiziksel Ozelliklerinin sagladigi bazi beceriler gocuk
isgiici talebini arttiran 6nemli bir unsur olmustur. El yapimi siis esyalari,
geleneksel dokuma ve orgii tiriinleri iiretiminde gocuklarin yetenekli olmalari, bu

sektorler tarafindan tercih edilmelerine neden olmaktadir (30).

Ayrica ailelerin ¢ocuklarini igletmelerinde ucuz is giicii olarak gérmeleri,
cocuk isgiiciiniin kullanilmasinin bir diger nedenidir. Aileler ozellikle kiigiik
isletmelerde cocugu ucuz is giicli olarak kullanmakta ve isletmenin gelecekteki
yOneticisi olarak gordiigii icin kiiclik yasta ise alistirmak amaciyla ¢ocugun

calismasini olagan bir durum saymaktadir (30).

Sonug olarak; isverenler, yetiskin iscilere nispeten daha diisiik ticret
odedikleri, emir altinda kolaylikla tutabildikleri ve birtakim islere yatkinliklar
nedeniyle c¢ocuk is¢i calistirmayi tercih etmektedirler. Ayrica ekonomik sartlar
kotiilestiginde, ¢ocuk isgilerin isten ¢ikarilmasi sorun olmamaktadir. Genellikle
yasa dis1 olarak calistiklart igin sikayette bulunamamalart da isverenlerin

cocuklari ¢alistirmasinda etkili olmaktadir (30).

3.3.4. Cocuk Isciliginin Pediatrik Boyutu

Cocuk isciligi olgusuna yaklasirken, yapilan isin niteliginin ve c¢alisilan
ortamin sartlarinin degerlendirilmesi ve ¢ocuklarin fiziksel ve ruhsal gelisimlerine

etkilerinin incelenmesi gerekmektedir.

3.3.4.1. Biyolojik Etkileri ve Biiyiime Oriintiileri
Calisma ortamlar1 genel olarak ig¢i sagligi ve is gilivenligi standartlarina
uygun degildir. Cocuklarin uzun siire ¢alismalart durumunda, meslek hastaligina

yakalanma ve is kazasi gecirme riskleri artmaktadir (31). Yetersiz havalandirilan,
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kiiciik, giiriiltiilii ¢alisma ortamlar1 ¢ocuklarin sagliklar1 ve giivenlikleri agisindan
riskler olusturmaktadir. Ornegin; ayakkabi, deri, konfeksiyon sanayisinde yaygin
bir sekilde kullanilmakta olan ilag, sollisyon gibi yapistiricilarin igindeki
kimyasallar (hegzan, heptan, tolven, solvent); kalp ve akciger hastaliklarina,
karaciger ve bobrek hastaliklarina, norotoksisite ve tolvenli yapistiricilara

bagimliliga neden olabilmektedir (32).

2002 yili Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi (CSGB) Calisma Genel
Midiirliigii Calisan Cocuklar Boliimiiniin Raporu verilerine gore, 6-17 yas
grubunda yer alan her 100 gocuktan en az biri, bir is kazas1 veya mesleki hastalik
gecirmigtir. Bu kazalarda ilk siray1 %26,1°le kirik ¢ikik, ikinci sirayr %19,5 ile
burkulma-incinme, iigiincii siray1 ise %15’le enfeksiyon hastaliklari almaktadir.
19 yasin altinda, 1998 yilinda 86, 1999’da 134, 2000°de 74 cocuk is goremez

duruma gelmis ve 2000 yilinda 14 ¢ocuk hayatini kaybetmistir (33).

CSGB tarafindan soguk ve sicak metal, agag, sahsi hizmetler, hazir giysi,
ayakkabi ve esya iiretimi, hazir kumas ve deri giysi ve oto kaporta, boya, motor
bakim ve onarim gibi 7 iskolunda ve 25 ilde gergeklestirilen arastirma sonucglarina
gore; cocuklarin yeterli alt yapisi bulunmayan, eski tiretim tekniklerinin,
koruyucusuz makinelerin, tezgahlarin, aletlerin ve parlayici, patlayict tehlikeli
maddelerin kullanildig1 is yerlerinde; yaslarina, bedensel ve akilsal gelisimlerine,
bilgi ve beceri diizeylerine uygun olmayan islerde; ¢ok diisiik iicretlerle ve her
tiirlii korumadan yoksun sekilde, giin boyu ¢alistirilmakta oldugu tespit edilmistir

(34).
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+ Kimyasal maddeler (asbest, benzen, kadminyum, krom vb.), ¢ocuklarin
calistig1 birgok sektorde (madencilik, tarim, tekstil, boyacilik vb.) gerekli
Oonlemler alinmaksizin yaygin olarak kullanilmaktadir. Bunun sonucunda;
cocuklarda daha yogun olmakla birlikte tiim calisanlarda gegici veya
stirekli hastalik, sakatlik ve ruhsal problemler (kanser, solunum
yetmezligi, organ kayiplari, parkinson benzeri sendromlar vb.) meydana

gelmektedir. (Tablo 5)

Tablo 5. *Cocuk isgiliginde yaygin kullanilan toksik maddelerin sektorlere gore dagilimi
ve etkileri, Tiirkiye Klinikleri Dergisi, 2008, 4(6):45

TOKSIK MADDE | KULLANILDIGI YERLER TOPLUMA ETKILER]
Asbest Madencilik, yalitim, tekstil Asbestos, mesoteyoma
Benzen Yakatlar, ¢oziiciiler, yapistiricilar Aplastik anemi,

16semi, norotoksisite

Kadminyum Akiiler, piller, boyalar, seramik Bobrek yetmezligi,

kanser,amfizem

Krom Deri boyama, metaliirji Bronsit, iilser

Manganez Maden aritimi Parkinson benzeri sendrom

Pestisidler Tarim Solunum yetmezligi

Silika tozlar Duvar yapimi, cam iiretimi, maden | Silikozis, Akc.Ca, silika-tbc
Nitrojen bilesikleri | Boya, giibre, anilin, patlayicilar Dermatit, solunum sikintist

~Tablo orijinalinden kisaltilmigtir*

Calisma yasaminin insanin beden ve ruh sagligi {izerinde kisa erimli
etkileri olmakla birlikte, etkilerin biiyiik bir boliimii orta ya da uzun vadede ortaya
cikmaktadir. Fiziksel ve mekanik yiiklenmelere maruziyetin, kas ve iskelet sistemi

tizerindeki etkileri genellikle yillar igerisinde kendini gosterir. Kesitsel olarak
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toplanan verilerden hareketle fiziksel yiiklenmelerin saglik ve beden tizerindeki

etkilerini tespit etmek ¢ogu zaman miimkiin degildir (17).

Bunun yaninda isyerlerinde ¢ocuklarin karsilastigi en onemli fiziksel
tehlikelerden birisi de genellikle yetiskinler tarafindan uygulanan siddettir. Kiigiik
ve kendini korumaktan aciz olan ¢ocuklar fiziksel, sozel ve hatta cinsel anlamda

kotli muameleye maruz kalabilmektedir (35).

Yapilan calismalara gore; cocuklarin galigmaya baslama yas1 diistiikge,
fiziksel biiyiime acisindan gozlenen gerilik artmaktadir.  Japonya'da
gerceklestirilmis  bir arastirmada, 14 yasindan Once c¢alismaya baglayan
¢ocuklarin, 18 yasindan sonra ¢alismaya baslayan yasitlarindan ortalama 4 cm

daha kisa kaldiklar1 belirlenmistir (36).

Tiim bu etkenler bir araya geldiginde, kiiciik yaslarda ¢alismaya baslayan
ve fiziksel gii¢ gerektiren islerde c¢alisan ¢ocuklarin, bedensel ve fiziksel
gelisimleri olumsuz yonde etkilenmektedir. Bu etkilenme c¢ogunlukla bedensel

gelisimin geri kalmasi seklinde kendini gostermektedir (17).

3.3.4.2. Psikolojik Etkileri ve Thmal/Istismar Durumu

Calisan ¢ocuklar is ortamindan bedensel olarak etkilendikleri gibi ¢alisma
durumundan kaynaklanan ruhsal ve sosyal problemler de yasamaktadirlar. Kiigiik
yaslarda c¢alismaya baslayan cocuk, aile gecimine katki saglayarak agir bir
sorumluluk yiiklenmektedir. Bu sorumluluk c¢ocugun psikolojik gelisiminde

onemli bir stres kaynagi olusturur (17).

Kiictlik yasta caligmaya baglamak, orgiin egitimden uzak kalmak anlamina

da gelmektedir. Okuldan uzak kalmanin, gocugun gelisimi iizerinde birgok
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olumsuz etkisi vardir. Mesleki agidan bakildiginda bu durum, ¢alisan ¢ocuklarin
ileri seviyede egitim gérememeleri, gelismeleri takip edememeleri ve dolayisiyla
calistiklar1 alana 6zgiin bir sekilde katkida bulunamamalar1 anlamina gelmektedir.
Bu durumun dogal bir sonucu olarak, calisan g¢ocuklar pasif uygulayicilar

olmaktan 6teye gecemezler (17).

Cocuklarmn yaptig1 isler, ciddi psikolojik sorunlar ortaya ¢ikarabilmektedir.
Calisan ¢ocuklarin sosyal ve psikolojik sorunlar tizerine WHO onciiliiglinde dort

cocuk grubu lizerinde yapilan aragtirmanin sonuglarina gore:

Incelenen ilk grup, evlerde ¢ocuk bakicilig1 ve ev isleri yapan ¢ocuklardan
olugsmaktadir. Bu ¢ocuklarin i¢e kapaniklik, ¢ekingenlik, yasinin altinda gelisme,
depresyon, asagilik duygusu, ebeveynlere karsi ¢ikma sorunlarini yasadiklar

tespit edilmistir (35).

Incelenen ikinci grup, ekili alanlarda ve ciftliklerde calisan gocuklardan
olusmaktadir. Bu gruptaki ¢ocuklarin yorgun, bezgin, kayitsiz ve ige doniik

kendisini degersiz hissetme sorunlari yasadiklar1 gézlemlenmistir (35).

Incelenen iiciincii grup; ayakkabi boyacisi, gazete saticisi, sokak
stiptiriiciisli, market ve/veya biifelerde satici, hirsizlik gibi yasa dis1 igler yapan ve
sokaklarda calisan ¢ocuklardan olusmaktadir. Bu cocuklarda, diizenli yapisal
etkinliklere kars1 isteksizlik, asir1 yorgunluk, asir1 sigara ve alkollii igki tiiketimi,
ziihrevi hastaliklar, ailevi denetime kars1 ¢ikma, yasa dis1 islere bulagsma, bedensel

acidan gelisememe sorunlari goriilmektedir (35).

Incelenen dordiincii grup ise; hali ve kibrit fabrikalarinda calisan

¢ocuklardan olusmaktadir Bu isler, sorumlulugu, dakiklikligi ve dikkati zorunlu
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kildigindan ¢ocuklarda biiylik bir stres olusturdugu ve duygular1 korelttigi

gbzlemlenmistir (35).

Ulkemizde calisan ¢ocuklarla ilgili yapilan bir ¢alismada da; ¢ocuklarda
Ozsaygi eksikligi, utangaglik, sucluluk hissinde artis, intihar diisiincesi, olumsuz
sosyal tutumlar, Ozgiiven eksikligi, depresyon, karst cinsten g¢ekinme,
uyumsuzluk, anksiyete yaygin olarak gozlenen bulgular arasinda yer almustir.
Ayrica ¢ocuklarmn is ortaminda hata yapinca azarlandiklar1 ve kotii muamele ile
karsilastiklari, bu nedenle korku duygusunu yogun olarak yasadiklar1 tespit

edilmistir (6).

Sonug olarak cocuk is¢iligi; kiigiigiin biyolojik, psikolojik ve ekonomik
olarak thmal ve istismarinin 6niinii agmaktadir. Cocuklar i¢inde bulunduklar yas
dénemine uygun olmayan muameleler gordiikleri ve bu doneme uygun olmayan
sartlarda yasadiklari/calistiklar1 i¢in biyolojik ve psikolojik olarak icinde

bulunduklar gelisim dénemine uygun bir tablo sergileyemeyecektir.

3.4. COCUK iSCILiGi HAKKINDA ULUSLARARASI VE ULUSAL
DUZENLEMELER
Calisan ¢ocuklarla ilgili gerek uluslararasi gerek ulusal bir¢ok hukuki
diizenleme ve c¢alisma bulunmaktadir. Bu g¢alismada mevcut diizenlemeler
"uluslararast mevzuat, ulusal mevzuat ve ¢ocuk is¢iligi ile ilgili gerceklestirilen

caligmalar" basliklar1 altinda agiklanacaktir.

3.4.1. Uluslararas1 Mevzuat

Uluslararas1 diizenlemeler konu ile ilgili kabul edilmis, uluslararasi

sozlesmeler ve diger hukuksal metinlerden olusmaktadir. Uluslararasi
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sozlesmeler; iiye iilkeler tarafindan onaylanarak yiiriirliige girmektedir. TBMM
tarafindan onaylanarak yiirirliige giren uluslararasi sézlesmeler, normlar
hiyerarsisinde kanunlarla esdeger, bazi durumlarda ise daha iist seviyede

bulunmaktadir.

3.4.1.1. Cocuk Haklar1 Evrensel Bildirgesi

Il. Diinya Savasi’nda, |. Diinya Savasi’na oranla ¢ocuklarin daha fazla
siddet ve zarara ugramasi sebebiyle, bu felaketlerin tekrarlamamasi igin 1950
yilinda BM Ekonomik ve Sosyal Konseyi Sosyal Komisyonunca Cocuk Haklar
Bildirgesi’nin son hali hazirlanarak, Cocuk Haklar1 Bildirgesi 20 Kasim 1959°da

BM genel kurulunda oybirligi ile kabul edilmistir (37).

Cocuk Haklar1 Evrensel Bildirgesi'nin 6zellikle 9. Maddesi ¢ocuk
istthdamina yonelik hiikiimler icermektedir: "Cocuklar her tiirlii istismar, ihmal
ve somiiriiye karsi korunmali ve hi¢bir sekilde ticaret konusu olmamalidir. Cocuk
uygun bir asgari yastan once ¢alistirilmayacak, saghgint ve egitimini tehlikeye
sokacak fiziksel, zihinsel ve ahlaki gelisimini engelleyecek bir ise girmeye

zorlanmayacak ve izin verilmeyecektir” seklinde ifade edilmektedir.

3.4.1.2. Cocuk Haklar1 Sozlesmesi

BM Genel Meclisi'nde 20 Kasim 1989'da kabul edilen Cocuk Haklar1
Sozlesmesi (CHS) bugiine kadar 193 iilke tarafindan onaylanarak, BM tarihinin
en yaygin onaylanmis sozlesmesi olmustur. CHS, ABD ve Somali disinda tiim

diinya devletlerince kabul edilmis tek uluslararasi s6zlesmedir (38).
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Tirkiye, 1990 yilinda CHS'yi imzalamis ve 1995'tc TBMM tarafindan
onaylanmistir. Bu da s6zlesmeyi Tiirkiye hukukunun bir pargasi haline getirmistir.

CHS, 54 maddeden olusmaktadir (39).

BM Cocuk Haklar1 S6zlesmesi, ¢ocuk isciligi ile ilgili olarak Tiirkiye i¢in
bir yol gosterici konumundadir. CHS’nin 32. Maddesi konuyla ilgili 6nemli bir

dayanak olusturmaktadir (40):

1. Taraf Devletler, ¢cocugun, ekonomik somiiriiye ve her tiirli tehlikeli
iste ya da egitimine zarar verecek ya da saglhigi veya bedensel, zihinsel,
ruhsal, ahlaksal ya da toplumsal gelismesi igin zararli olabilecek
nitelikte ¢alistirilmasina karsi korunma hakkini kabul ederler.

2. Taraf Devletler, bu maddenin uygulamaya konulmasini saglamak igin
yasal, idari, toplumsal ve egitsel her 6nlemi alirlar. Bu amaglar ve 6teki
uluslararast belgelerin ilgili hiikiimleri goz Oniinde tutularak, Taraf
Devletler 6zellikle su 6nlemleri alirlar: Ise kabul icin asgari yas sinir1
tespit ederler, ¢alismanin saat olarak siiresi ve kosullarina iliskin olarak
gerekli diizenlemeleri yaparlar, kararlarin etkili bigimde uygulanmasini

saglamak icin gerekli yaptirimlari 6ngdriirler.

3.4.1.3. Avrupa Sosyal Sarti
5 Mayis 1949°da Strazbourg’da kurulan Avrupa Konseyine 41 devletin
tiyeligi  bulunmaktadir. Cocuk isciligi sorunu, Avrupa Konseyinin temel

belgelerinden biri olarak kabul edilen Avrupa Sosyal Sarti’nda diizenlenmistir (1).

Tiirkiye, Avrupa Sosyal Sarti'n1 1989 yilinin haziran ayinda kabul etmis ve

7 Agustos 1989 tarihinde resmi olarak yiiriirliige koymustur (1).
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Avrupa Sosyal Sart’min 7. Maddesi “Cocuklarin ve Genglerin
Korunma Hakki1” bashg altinda cocuk ve geng iscilerin calisma kosullarini

belirlemistir: (38)

+ Cocuklarin saglik, ahlak ve egitimleri i¢in zararli olmayacagi belirlenen
hafif islerde calistirllmalari durumu haricinde asgari calisma yasinin 15
olmasini saglamayz,

% Zorunlu egitim ¢aginda olanlarin egitimden yararlanmalarini engelleyecek
islerde calistirilmamasi,

+ Geng c¢alisanlar ve ¢iraklara adil bir ticret ve diger uygun 6deneklerden
yararlanma hakki verilecegi,

%+ Cocuklarin ve genglerin dogrudan veya dolayli olarak bedensel ve ruhsal
tehlikelere karsi 6zel olarak korunmalarinin saglanmasi, bu kosullardan

bazilaridir (38).

3.4.2. Ulusal Mevzuat

Tiirkiye, cocuk isgiiciine iligkin alinan uluslararas1 kararlara, uyum
saglayan bir iilkedir. Tiirk i mevzuatina ve ¢ocuk isgiliciine yonelik mevzuat ve
diizenlemelere, ILO ve dahil olunan diger uluslararasi yapilanmalarin kistaslari
hizla ve kolaylikla yerlestirilmistir. Boylece Tiirkiye'de ¢ocuk isgiicline yonelik

mevzuatin yasal ¢ergevesi olusturulmustur.

3.4.2.1. Anayasa
TBMM'nin onayindan gegen biitiin uluslararast sozlesmeler kanun
hiikmiindedir. Cocuk ve genglerin korunmasi hususu, Anayasa ile teminat altina

alinmustir.
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Cocugun c¢alistirllmast  hususunda ise; 1982 Anayasasinin 50.
Maddesinde "Kimse yaswina, cinsiyetine ve giictine uymayan islerde
calistirilamaz. Kiiciikler ve kadinlar ile bedeni ve ruhi yetersizligi olanlar ¢alisma

sartlart bakimindan o6zel olarak korunurlar” hitkmii yer almaktadir (1).

3.4.2.2. 5395 Sayih Cocuk Koruma Kanunu

5395 Sayili Cocuk Koruma Kanunu; 15/7/2005 tarihli, 25876 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanarak yiirlirliige girmistir. Kanun; "korunmaya ihtiyact olan,
suga siiriikklenen, kendisine karsi sug islenen" ¢ocuklarin korunmasina yonelik usul
ve esaslar1 diizenlemistir. Bu amagla kanunda korunmaya ihtiyact olan ¢ocuklar

icin alinacak tedbirlere yer vermistir (38).

Kanun ¢ocugu "daha erken yasta ergin olsa bile 18. yasini doldurmamis
kigi" olarak tanimlamistir. Kanun ile birlikte ¢ocugun yasama, gelisim, katilim ve
korunma haklar1 glivenceye alinmis; “yarar ve esenliginin gozetilmesi,
ayrimciliga tabi  tutulmamasi, Kararlarin alinmasinda ve wuygulanmasinda
cocugun kisiligi, yasi ve gelisimine uygun egitim, Ogrenim ve toplumsal

sayginliginin saglanmast” ilkeleri yer almistir (38).

3.4.2.3. 6331 Sayih Is Saghg ve Giivenligi Kanunu

6331 Sayili Is Saghig1 ve Giivenligi Kanunu; 30/6/2012 tarihli, 28339
sayilli Resmi Gazete'de yayimlanarak yiirlirliige girmistir. Kanun'un amaci;
“isyerlerinde is saglhigi ve is giivenliginin saglanmasi ve mevcut saglik ve giivenlik
sartlarimin iyilestirilmesi i¢in isveren ve ¢alisanlarin gorev, yetki, sorumluluk, hak

ve yiikiimliiliiklerini diizenlemektir” seklinde belirtilmistir. (41).
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Bu Kanunun uygulanmasindan sorumlu bakanlik; "Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanligi" dir. Kanun -gen¢ c¢alisan kavrami- ni; "On bes yasini
bitirmis ancak on sekiz yasini doldurmamis ¢alisan” olarak tamimlamistir. Bu
tamimdan hareketle kanun, 15 yas alti ¢ocuklarin ¢alisma durumunu kabul

etmemektedir (41).

n.

Kanunda igverene cesitli sorumluluklar yliklenmistir bunlardan biri; "is
saghgt ve giivenligi yoniinden risk degerlendirmesi yapmak" tir. Risk
degerlendirilmesi yapilirken dikkat edilmesi gereken noktalar yine kanunda
sayllmistir. Bunlardan biri de ; "geng, yasli, engelli, gebe veya emziren ¢alisanlar

gibi ozel politika gerektiren gruplardir” (41).

Isyerinde uygulanacak is saghg ve giivenligi tedbirleri, ¢alisma sekilleri
ve liretim yontemleri; ¢alisanlarin saglik ve giivenlik agisindan korunma diizeyini
yiikseltecek ve isyerindeki idari yapilanmanin her kademesinde uygulanabilir

ozellikte olmalidir (41).

3.4.2.4. 4857 Sayil is Kanunu

4857 Sayili Is Kanunu; 10/6/2003 tarihli, 25134 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak yiiriirlige girmistir. Kanun cocuklara iligkin asgari c¢alisma yasi,
ticretli izin, saglik kontrolleri konularinda diizenlemelere yer vermektedir (42).

4857 Sayili Is Kanunun ¢ocuk isciligi ile ilgili bazi1 maddeleri; (42)

Madde 71- On bes yasin1 doldurmamis ¢ocuklarin galistirtlmasi yasaktir.
Ancak, on dort yasini doldurmus ve zorunlu ilkogretim ¢agini tamamlamis olan
cocuklar; bedensel, zihinsel, sosyal ve ahlaki gelismelerine ve egitime devam

edenlerin okullarina devamina engel olmayacak hafif islerde calistirilabilirler. On
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dort yasmi doldurmamis c¢ocuklar ise bedensel, zihinsel, sosyal ve ahlaki
gelismelerine ve egitime devam edenlerin okullarina devamina engel olmayacak
sanat, kiiltiir ve reklam faaliyetlerinde yazili sézlesme yapmak ve her bir faaliyet

icin ayr1 izin almak sartiyla ¢alistirilabilirler.

Cocuk ve geng iscilerin ise yerlestirilmelerinde ve calistirilabilecekleri
islerde gilivenlik, saglik, bedensel, zihinsel ve psikolojik gelismeleri, kisisel
yatkinlik ve yetenekleri dikkate alinir. Cocugun gordiigii is onun okula gitmesine,
mesleki egitiminin devamina engel olamaz, onun derslerini diizenli bir sekilde

izlemesine zarar veremez.

Zorunlu ilkdgretim ¢agini tamamlamis ve Orglin egitime devam etmeyen
cocuklarin ¢aligsma saatleri giinde yedi ve haftada otuz bes saatten; sanat, kiiltiir ve
reklam faaliyetlerinde calisanlarin ise giinde bes ve haftada otuz saatten fazla
olamaz. Bu siire, on bes yasini tamamlamis ¢ocuklar i¢in giinde sekiz ve haftada

kirk saate kadar artirilabilir.

Yer ve su altinda ¢alistirma yasagi
Madde 72- Maden ocaklar1 ile kablo dosemesi, kanalizasyon ve tiinel
ingaat1 gibi yer altinda veya su altinda c¢alisilacak islerde on sekiz yasini

doldurmamis erkek ve her yastaki kadinlarin ¢alistirilmasi yasaktir.

Gece ¢alistirma yasagt
Madde 73 - Sanayiye ait iglerde on sekiz yasini doldurmamis ¢ocuk ve

geng iscilerin gece galistirilmasi yasaktir.

Yillik dicretli izin hakki ve izin stireleri
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Madde 53 -On sekiz ve daha kiiciik yastaki iscilerle elli ve daha yukari
yastaki is¢ilere verilecek yillik ticretli izin siiresi yirmi giinden az olamaz. Yillik

izin siireleri is s6zlesmeleri ve toplu is sozlesmeleri ile artirilabilir.

4857 Sayili Is Kanunu ile birlikte bu Kanuna istinaden cikarilan "Agwr ve
Tehlikeli Isler Yonetmeligi"” ile "Cocuk ve Geng Iscilerin Calistirilma Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik" te ¢cocuk ve genglerin korunmasi ile ilgili olarak
ayrintih diizenlemeler yer almaktadir. Ozellikle gocuk ve genglerin is saghig ve

giivenligi bakimindan korunmalari hususuna agirlik verilmektedir (43).

Cocuk ve Genc iscilerin Cahstirlma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmelik; 6/4/2004 tarihli ve 25425 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak
yiiriirliige girmistir. Daha sonra 21/2/2013 tarihli ve 28566 sayili Resmi Gazete'de

yonetmelikte bir takim degisiklikler yapilmistir (44).

Bu Yonetmeligin amact; “cocuk ve geng isgilerin saglk ve giivenliklerini,
fiziksel, zihinsel, ahlaki ve sosyal gelismelerini veya ogrenimlerini tehlikeye
atmadan calisma sekillerinin esaslarini belirlemek ve ekonomik istismarlarini

onlemektir” seklinde ifade edilmistir (44).

Yonetmelik; "gen¢ isciyi 15 yasimi tamamlamis, ancak 18 yasini
tamamlamamis ¢alisan” Ve "cocuk isgiyi 14 yasimi bitirmis, 15 yagim

doldurmanusg ve ilkogretimini tamamlamis ¢aligan” olarak tanimlamaktadir (44).

Yonetmelik, 4857 sayili Is Kanununun 71 inci maddesi geregince, 18
yasint doldurmamis c¢ocuk ve geng isciler bakimindan yasak olan isler ile 15
yasini tamamlamis ancak 18 yasini tamamlamamis geng is¢ilerin ¢alismasina izin

verilecek 1isler, 14 yasim1 bitirmis ve ilkdgretimini tamamlamis c¢ocuklarin
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calistirilabilecekleri hafif isler ve calisma kosullarina iliskin usul ve esaslari

kapsamaktadir (44).

Yonetmelik kapsaminda ¢ocuk is¢ilerin “calisma ve ara dinlenme siireleri,
giinliik ¢alisma siirelerinden sayilacak halleri, hafta tatilleri, ulusal bayram ve
genel tatilleri, yillik tcretli izin haklari, ¢alistirllamayacagi isveren durumlari,
isverenle is soOzlesmesi ve belge yiikiimliliikleri” gibi konular hakkinda da

diizenleme yapilmistir.

3.4.2.5. 3308 Sayil Ciraklik ve Mesleki Egitim Kanunu

3308 Sayili Ciraklik ve Mesleki Egitim Kanunu; 19/6/1986 tarihli 19139
sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiirlirliige girmistir. Kanun ile mesleki
egitim sistemi diizenlenmistir. 29/6/2001 tarihinde bazi kanunlarda degisiklikler
yapan 4702 Sayili Kanun ile 3308 Sayili Kanunda da birtakim degisikler

yapilmistir.

3308 sayili Kanunun amaci; “girak, kalfa ve ustalarin egitimi ile okullarda
ve isletmelerde yapilacak mesleki egitime iliskin esaslari diizenlemektir” seklinde
ifade edilmistir. Ciraklik yaninda, aday c¢iraklik uygulamasin1 da diizenleyen bu
Kanuna gore; “14 yasimi doldurmus 19 yasindan giin almamis olmak, en az
ilkogretim mezunu olmak ve biinyesi ve saglik durumu girecegi meslegin
gerektirdigi isleri yapmaya uygun olmak” ¢irakliga giriste aranan sartlardir. 4702
sayili Kanun ile birlikte 19 yasindan giin almis ancak daha once c¢iraklik

egitimden gegmemis olanlarin da ¢irak olabilmelerine imkan taninmustir (45).

Kanun ile aday cirak ve giraklara iicretli izin verilerek, mesleki ve genel

egitim almalarina imkan taninmaktadir. Bu egitimin siiresi haftalik 8-10 saat ile
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sinirlandirilmaktadir. Kanunda pratik egitimin isyerinde veya ciraklik egitim
merkezlerinde, teorik egitimin ise egitim kurumlarinda ya da MEB’in uygun

gordigii isyerlerinde yapilabilecegi belirtilmektedir (45).

Kanuna gore, aday ¢irak ve ciraga ddenecek licretler bunlarin yaslarina
uygun asgari licretin %30’undan az olamaz ve bu fcretler her tiirlii vergiden
muaftir. Aday cirak ve ¢iraklar 506 sayili SSK’nin is kazasi ve meslek hastaliklari
ile ilgili hastalik sigortasi hiikiimlerinden faydalanirlar. Aday cirak ve c¢iraklara

isletmelerce her y1l 1 ay ticretli izin verilir (45).

3.4.3. Cocuk Isciliginin Sona Erdirilmesi Uluslararasi Programi ve Diger
Calhismalar

Cocuk is¢iligi ile miicadele, ILO’nun ¢ok énem verdigi konulardan biridir.
Orgiitiin konu ile ilgili en temel belgeleri; cocuk isciliginin etkili bigimde ortadan
kaldirilmasin1 amaglayan 1973 tarih ve 138 sayili "Asgari Yas Sozlesmesi" ve
1999 yilinda kabul edilen 182 sayili "Cocuk Isciliginin En Kotii Bicimlerinin
Onlenmesi Sozlesmesi” dir. Orgiit ayrica 182 sayili sozlesmeyi tamamlayici
nitelikte olan “En Kotii Bicimlerdeki Cocuk Isciliginin Yasaklanmasi ve Ortadan

Kaldirilmas icin Acil Eyleme Iliskin Tavsiye Karari” m yaymlamstir (1).

1992-1993 wyillarindan itibaren c¢ocuk isciligi konusu, ILO o6l¢eginde
gozetilmesi gereken bir konu olarak ele alinmis ve “Cocuk isciliginin Sona
Erdirilmesi Uluslararasi Programi (IPEC)” baglatilmistir. IPEC Programi 1992
yilinda Brezilya, Hindistan, Endonezya, Kenya, Tayland ve Tirkiye’de
baslatilmig olup; bugiin 87 iilkede program kapsaminda cesitli ¢calismalar, kamu

ve goniillii kuruluslar ile birtakim kilit gruplar tarafindan yiiriitiilmektedir (46).
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ILO/IPEC kapsaminda ilgili tiim kurum ve kuruluslarin katkilar ile
hazirlanan “Cocuk Is¢iliginin Onlenmesi I¢in Zamana Bagli Politika ve Program

Cergevesi” ¢ocuk is¢iligi ile miicadelede bir yol haritasi niteligi tasimaktadir (1).

Programin uzun vadeli temel hedefi ¢ocuk is¢iligini ortadan kaldirmaktir.
Kisa ve orta vadeli hedefleri ise ¢ocuklarin korunmasi ve calisma sartlarinin
iyilestirilmesidir. Vergi c¢alismalari, kalkindirma, yasal reform, farkindalik
yaratma ve sosyal mobilizasyon, cocuklarin tehlikeli islerden ¢ikarilmasi ve
rehabilitasyonu ile ¢ocuk isgilerin aileleri igin alternatifler yaratilmasi gibi

faaliyetleri igerir (1).

2002 yilinda diizenlenen konferansta ILO, 12 Haziran tarihini “Diinya
Cocuk Isciligi ile Miicadele Giinii” olarak kabul etmistir (1). Bu program

cergevesinde ulasilan bazi sonuglar;

Zorunlu egitimin bes yildan sekiz yila ¢ikarilmasi,
Sokakta calisan ¢ocuklar i¢in bakim merkezlerinin agilmasi,
Meslek edindirme kurslarinin diizenlenmesi,

Sanayi sektoriinde ¢alisan ¢cocuklar i¢in saglik hizmetlerinin sunulmast,

- + & ¥+ ¥

[Ikdgretimi ~ bitiren cocuklarin  ¢iraklik  egitimi  merkezlerinden
yararlanmasinin saglanmast,
+ Kiiciik isyerlerini hedefleyen Is Yeri Danisma ve Denetleme Grubu’nun

olusturulmasi seklinde siralanabilir (47).

ILO/IPEC projelerinin disinda CSGB Calisan Cocuklar Boliimiiniin
yiiriittiigii projeler de vardir. Bunlardan biri “Tarladan Okula Projesi’dir. Proje

2005 Eyliil ayinda ABD Calisma Bakanligi ve ILO destegi ile CSGB ve MEB
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koordinasyonunda ve IMPAQ Firmasinin ortak ¢alismasi ile baglatilmistir. Proje
ile gezici ve mevsimlik tarim islerinde g¢alisan veya calistirilma riski tasiyan
10.000 ¢ocugun temel ve mesleki egitim almalari amaglanmistir. Proje, Ankara,
Sanlrfa, Gaziantep, Elazig, Agri, Mardin illerinde 2004-2008 yillar1 arasinda
yiriitiilmiis, 26 Eyliil 2008 tarihinde sona ermistir. Proje siiresince, 8.365 ¢ocuk

tespit edilmis ve bu ¢ocuklardan 5.571°1 proje hizmetlerinden yararlanmistir (48).

Bu c¢alismada Elazig Mesleki Egitim Merkezi’'ne bagli olarak calisan
cocuklara; ¢alisma sartlari, ¢alisma durumunun olusturdugu psiko-sosyal etkiler,
calisma durumu ve sigara kullanimi iligkisi, ¢aligma durumuna iligkin yasal
haklarina ulasilabilirlik diizeyi konularinda sorular yoneltilerek, ¢cocuklarin sosyo-

ekonomik agidan degerlendirilmesi amaglanmaktadir.

Bu sayede cocuklar1 ¢alisma hayatina yonlendiren faktorler, ¢ocuklara
yonelik temel hak ve Ozgiirliik ihlalleri, caligma sartlar1 ve calisma ortamindan
kaynaklanan problemler tespit edilerek mevcut durumun iyilestirilmesi yoniinde

gerekli onlemler alinabilir.
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4. GEREC VE YONTEM

4.1. Arastirmanin Modeli ve Evreni

Tanimlayic1 tlirdeki bu arastirmanin evrenini Elazig Mesleki Egitim
Merkezi’ne kayithh bulunan 14-19 yas grubu 230 ¢ocuk olusturmaktadir.
Arastirmada orneklem se¢im yontemi kullanilmadan, evrenin tamamina ulagilmasi
hedeflenmistir. Ancak ¢ocuklarin bir kismina, Mesleki Egitim Merkezine kaydi
bulunmasina karsin aktif olarak egitime devam etmeme ve calismaya katilmayi
kabul etmemeden dolay: arastirmanin gergeklestirildigi tarihlerde ulagilamamastir.
Sonug olarak; 138 cocuga ulagilarak anket formu uygulanabilmistir. Cevaplilik

oranit %60 olmustur.

4.2. Veri Toplama Araclari

Arastirmada veri toplama araci olarak, arastirmacilar tarafindan literatiir
taranarak olusturulan, 55 soru olup dort boliimden meydana gelen anket formu
kullanilmistir. Anketin birinci béliimii; ¢ocuklarin yas, dogum yeri, anne-baba
meslegi, kardes sayis1 seklinde sosyo-demografik sorular igermektedir. ikinci
boliim; ise alim, sigorta islemleri, saglik kontrolleri, calisma siireleri sorumlulugu
altindaki isler gibi calisma durumuna iliskin sorulardan olusmaktadir. Ugiincii
boliim; glinliik aktiviteler, beslenme aliskanliklari, gelecek beklentileri gibi sosyal
hayata iliskin sorulardan, doérdiincii boliim ise; ¢ocuklarin calisma durumu ve
sigara kullanimi arasindaki iliskiyi degerlendirmeye yonelik sorulardan
olusmaktadir. Anketin uygulanmasi i¢in agiklamalar yapildiktan sonra anket,

katilimcilar tarafindan gézlem altinda doldurulmustur.
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Anket uygulamasi, arastirmaya katilacak 14-19 yas grubu ¢ocuklarin soézlii
onami alinarak, sadece goniillii olan kisilere yapilmistir. Arastirmaya, Firat
Universitesi Girisimsel Olmayan Arastirmalar Etik Kurulu Baskanlig: etik kurul
onayt ve Elazig Milli Egitim Midirligliniin yazili izni alindiktan sonra
baslanmistir. Bu arastirmanin saha calismast 04 Nisan 2016 - 29 Nisan 2016

tarihleri arasinda gergeklestirilmistir.

4.3. Verilerin Analizi

Calismada ele edilen bulgular degerlendirilirken istatistiksel analiz icin
SPSS 21.0 paket programi kullanilmis olup hata kontrolleri, sonug tablolar1 ve
istatistiksel analizleri bu program aracilifiyla gergeklestirilmistir. Istatistiksel
degerlendirmelerde degiskenlerin 6zelligine gore; ylizde, t testi, ki kare testi ve
ortalama testleri kullanilmistir. Ortalamalar standart sapma ile beraber verilmis
olup sonuglar %95°lik giiven araliginda, istatistiksel anlamlilik p<0.05 diizeyinde

degerlendirilmistir.

4.4. Arastirmanin Sinirhliklar

Bu aragtirma Elazig Mesleki Egitim Merkezi’ne kayithi bulunan 14-19 yas
grubu cocuklardan aragtirmayr goniilli olarak kabul edenlerin cevaplan ile
siirhdir. Cocuklarin bir kismi, Mesleki Egitim Merkezine kaydi bulunmasina
karsin aktif olarak egitime devam etmediklerinden dolay1 arastirmanin yapildig
tarihlerde ulasilamadigindan, arastirma kapsami diginda kalmistir. Cevaplilik

orani istenen diizeyde olmamustir.
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Arastirmanin tek bir mesleki egitim merkezi {izerinden gerceklestirilmesi
ve Ornek biiylikliigiinlin neden oldugu bu smirhilik, elde edilen bulgularin

giivenilirligini ve veri analizinin giiciinii sinirlandirmaktadir.

50



5. BULGULAR

Aragtirma kapsamina alinan Elazig Mesleki Egitim Merkezi’ne bagh

olarak ¢alisan ogrencilerin; yas ortalamasi 17,77+1,14 (min.15, maks. 19),

ortalama kardes sayilar1 3,58+1,59 (min. 0 , maks. 10) olarak bulundu.

Arastirma kapsamina alian o6grencilerin; %68,8’1 erkek olup, %54,3’1

ortaokul mezunu, %97,8°1 ailesi ile yasamakta idi (Tablo 6).

Tablo 6. Aragtirma kapsamina alinan 6grencilerin sosyo-demografik ozellikleri

Sosyo-Demografik Ozellikler Say1 %o**
Cinsiyet (n=138)

Erkek 95 68,8
Kadmn 43 31,2
Dogdugu yer (n=138)

il 108 78,3
flge 27 195
Koy 3 2,2
Egitim durumu (n=138)

Tlkokul 14 10,2
Ortaokul 75 54,3
Lise 30 21,7
Acik lise (devam) 19 13,8
Anne meslegi (n=138)

Ev hanim 131 94,9
Memur 3 2,2
Serbest meslek 4 2,9
Baba meslegi (n=130)*

Isci 29 22,3
Ciftci 7 5,4
Emekli 11 8,5
Issiz 4 3,1
Memur 6 45
Serbest meslek 73 56,2
Aile ile birlikte yasama (n=138)

Evet 135 97,8
Hayir 3 2,2
Kardes sayis1 (n=138)

Kardesi olmayan 1 0,7
1 tane 5 3,6
2 tane 26 18,8
3 tane 49 35,5
4 tane 22 15,9
5 ve lizeri 35 25,5

*8 kisi ‘baba meslegi’ soruna cevap vermemistir. Yiizdeler "n” iizerinden alinmustir.

**Siitun ylizdesi alinmustir.
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Tablo 7°de goriildiigii gibi arastirma kapsaminda yer alan 6grencilerin;
%86,2°s1 calismaya baslamada kendi karariin etkili oldugunu belirtti. Calismaya
baslamada %88,4°li aile yoOnlendirmesinin, %95,7’si okul yoOnlendirmesinin,

%92’s1 maddi sikintilarin etkili olmadigin belirtti.

Tablo 7. Arastirma kapsamina alinan 6grencilerde calismaya baslamada etkili olan
faktorlerin dagilimi

Calismaya baslamada Evet Haywr
etkili olan faktor (n=138) Say1 % Say1 %
Kendi karari 119 86,2 19 13,8
Aile yonlendirmesi 16 11,6 122 88,4
Okul yonlendirmesi 6 4,3 132 95,7
Maddi sikintilar 11 8 127 92

*Birden fazla cevap verilmistir.

Aragtirma kapsamina aliman o6grencilerin; %70,3’i ise alinirken saglik
kontroliinden gegmedigini belirtti (Tablo 8).

Tablo 8. Arastirma kapsamina alinan Ogrencilerin ise kabulde saglik kontroliinden
gegme durumu

Evet Hayir
(n=138) Say1 % Say1 %
Ise alimirken saglik a1 297 97 703

kontroliinden gectiniz mi?

Aragtirma kapsamina alinan 6grencilerin tamami (n=138) adina igveren ile
okul arasinda gerceklestirilen, taraflar1 baglayici resmi bir is sozlesmesi
bulunmaktadir.

Ogrencilerin; %358,7’s1 sozlesmede yer alan haklarina isveren tarafinda

riayet edilmedigini ifade etti. Arastirma kapsamina alinan 6grencilerin s6zlesmede
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yer alan haklarina riayet edilip edilmedigini diisinme durumu Tablo 9°da

gosterildi.

Tablo 9. Arastirma kapsamina alinan 6grencilerin sdzlesmede yer alan haklarina riayet
edilip edilmedigini diisiinme durumu

Evet Haywr
(n=138) Say1 % Say1 %

Is sézlesmesinde yer alan
haklarina riayet edildigini 57 41,3 81 58,7
diisiiniiyor musunuz?

Aragtirma kapsaminda yer alan oOgrencilerin tamami (n=138) isteki
durumunu {icretli olarak tanimlamistir. Ogrencilerin; %55,8’i aldig1 {icretin aylik

ihtiyaglarmi karsilamaya yetmedigini belirtti (Tablo 10).

Tablo 10. Arastirma kapsamina alinan 6grencilerin aldig1 ticretin ihtiyaclarini kargilama
durumu

Evet Hayir
(n=138) Say1 % Say1 %
Aldigimiz iicret aylik
ihtiyaclarinizi 61 442 77 55,8

kargilamaniza yetiyor mu?

Elaz1g Mesleki Egitim Merkezi’ne bagl olarak ¢alisan 6grencilerden ilgili
soruyu cevaplayanlarin (n=133) c¢alismaya baslama yas ortalamasi 14,94+1,94

(min. 9, maks. 19) olarak bulundu.

Ogrencilerden ilgili soruyu cevaplayanlarin (n=133) %48,9’u 13 ila 15 yas
araliginda calismaya basladigini ifade etti. Ogrencilerin calismaya baslama

yaslarinin dagilimi Tablo 11°de gosterildi.
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Tablo 11. Arastirma kapsamina alinan 6grencilerin ¢alismaya baglama yaslarinin
dagilimi

Calismaya Baslama Yag1 (n=133)* Say1 %**
9 - 12 yas 13 9,8

13— 15 yas 65 48,8
16 — 19 yas 55 414

[N [

*5 kisi cevap vermemistir. Yiizdeler "n” lizerinden alinmustir.
**Siitun ylizdesi alinmustir.

Arastirma kapsamina aliman Elazig Mesleki Egitim Merkezi’ne bagl
olarak ¢alisan 6grencilerden ilgili soruyu cevaplayanlarin (n=133) calisma siiresi

ay bazinda ortalama 33,93+24,35 (min. 6, maks. 120) olarak bulundu.

Aragtirma kapsaminda yer alan dgrencilerin (n=133) %16,5’1 dort yildan
daha uzun siiredir ¢alistigini ifade etti. Ogrencilerin calisma siirelerinin dagilinmi

Tablo 12°de gosterildi.

Tablo 12. Arastirma kapsamina alinan 6grencilerin ¢alisma siirelerinin dagilimi

Calisma Siiresi (n=133)* Say1 Yo**
1 y1l ve daha az 39 29,3
1-2yl 27 20,3
2-3yil 29 21,8
3—4yl 16 12,0
4 yildan fazla 22 16,6

*5 kisi cevap vermemistir. Yilizdeler "n” lizerinden alinmustir.
**Siitun ylizdesi alinmustir.

Arastirma kapsamina alinan Elazig Mesleki Egitim Merkezi’ne baglh
olarak c¢alisan 6grencilerin, haftalik ortalama calistig1 giin sayis1 5,98+0,44 (min.
5, maks. 7), glinlik ortalama galistigi saat 11,54+1,45 (min. 8, maks. 15), olarak

bulundu.

Ogrencilerin, ortalama mesai baslama saatlerinin 7,82+0,51 (min. 7, maks.
9), ortalama mesai bitis saatlerinin 19,37+1,31 (min. 17, maks. 22) oldugu

gorildii.
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Tablo 13’te goriildiigi gibi 6grencilerin %80,4°1 haftada 6 giin ¢alistigini,

%44,2’s1 glinde 12-13 saat calistigini ifade etti.

Tablo 13. Arastirma kapsamina alinan 6grencilerin ¢alisma siirelerine iliskin giin ve saat
dagilimi

Calisma Siiresine Iliskin Veriler (n=138) Say1 %*
Haftada kag giin calisiyorsunuz?

5 giin 15 10,9
6 giin 111 80,4
7 glin 12 8,7
Giinde kag saat cahsiyorsunuz?

8 — 9 saat 13 9,4
10 — 11 saat 51 37,0
12 — 13 saat 61 44,2
14 — 15 saat 13 9,4

*Siitun yiizdesi alinmistir.

Arastirma kapsamina alinan &grencilerin; %32,6’s1 sorumlulugunda olan
isleri “makine, el aletleri bakim ve onarimi”, %14,5’1 ise sorumlulugunda olan

isleri “her sey” olarak ifade etti.

Arastirma kapsamina alinan kadin 6grencilerin %83,7’s1 “kadin kuaforliik™
hizmetlerinde calistigin1 belirtirken, erkek Ogrencilerin %47,4’i “makine/el
aletleri bakim ve tamiri” alaninda calistigini belirtti.

Arastirma kapsaminda belirtilen “makine/el aletleri bakim ve tamiri” ,
“erkek kuaforii” “insaat” ve “oto tamir/boya/bakim ve onarim” islerinin tamami
erkek Ogrenciler tarafindan yapilmakta olup bu alanlarda kalfalik ya da ustalik

egitimi alan kadin 6grenci bulunmamaktadir (Tablo 14).
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Tablo 14.Arastirma kapsamina alinan erkek ve kadin &grencilerin, sorumlulugundaki
islerin dagilimi

Sorumlulugundaki Isler*

Makine, Oto
el aletleri Erkek tamir, ] Kadm Kasa,
bakim ve | Her sey e boya, Insaat .. i
L A kuafor kuafor | temizlik
tamiri say1 % o bakim ve | say1 % o o
say % say1 % [ say1 %
Sayl1 onarim
% say1 %

Cinsiyet Erkek [451000 [14700 [211000 |71000 [31000 [127 [480,0
(n=138)

Kadm [ 00,0 630,0 00,0 00,0 00,0 3697,3 (1200

*Siitun yiizdesi alinmistir.

Aragtirma kapsaminda yer alan &grencilerin, %42,8’1 “calisiyor olma

durumunun kendilerine bedenen ve ruhen zarar verdigini” diistinmektedir.

Arastirma kapsamina alinan Elazig Mesleki Egitim Merkezi’ne baglh
olarak calisan 6grencilerin; %29,7’si “isveren ve diger c¢alisanlarin hususi islerini

yapmak durumunda birakildigini” ifade etti.

Arastirma kapsamina alinan 6grencilerden isveren ve diger ¢alisanlarin
hususi islerini yapmak durumunda birakildigini belirtenlerin (n=41); %31,7’s1 bu
isleri igveren/diger c¢alisanlarin sahsi faturalarimi  yatirmak, %31,7°si ise

isveren/diger ¢alisanlarin evine bir seyler tasimak olarak ifade etti (Tablo 15).

Tablo 15. Aragtirma kapsamina alinan 6grencilere yaptirilan hususi iglerinin dagilimi

Hususi isler (n=41)* Say1 %o**
Isverenin/diger ¢alisanlarin sahsi 13 31,7
faturalarini yatirmak,

Isverenin/diger calisanlarin 13 31,7
evine bir seyler tasimak,

Isverenin/diger calisanlarin 3 7,3
sahsi aracini temizlemek,

Isverenin/diger calisanlarin 12 29,3

sahsi mutfak vb. aligverisini yapmak,

*Yiizdeler "n” lizerinden alinmustir.
**Siitun ylizdesi alinmugtir.
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Arastirma kapsamindaki 6grencilerin; %56,5’i isveren/diger ¢alisanlarin
muamelesini iyi olarak degerlendirdi. %9,4’1 igveren/diger calisanlar tarafindan
fiziksel veya sozel siddete maruz kaldigini ifade etti. Ogrencilerin isyerindeki

muameleyi degerlendirme durumu Tablo 16’da gosterildi.

Tablo 16. Aragtirma kapsamina alinan 6grencilerin isyerindeki muameleyi

degerlendirme durumu

Isveren/Diger Cahsanlarin Davramslar Say1 %*
(n=138)

isveren/diger calisanlarin muamelesini

nasil degerlendiriyorsunuz?

Iyi 78 56,5
Orta 55 39,9
Koti 5 3,6
Isveren/diger c¢alisanlar  tarafindan

fiziksel veya sozel siddete maruz

kaldimz m1?

Evet 13 9,4
Hayir 125 90,6

*Siitun yiizdesi alinmistir.

Arastirma kapsamina alinan &grencilerin; %81,9’u ¢alismak istedigini
ifade etti. Ogrencilerden ¢alismak isteyenlerin (n=113) %56,6’s1 meslek sahibi
olmak, 1ssiz kalmamak i¢in c¢alismayr istedigi belirtirken; calismay1
istemeyenlerin (n=25) %36°s1 hastalik sebebiyle caligmak istemedigini ifade etti

(Tablo 17).

Tablo 17. Arastirma kapsamina alinan Ogrencilerin caligmayir isteme/istememe

nedenlerinin dagilim

Calismayi Isteme/istememe Nedenleri Say1 %**
Calismayi isteme nedenleri (n=113)*

Meslek sahibi olmak 64 56,6
Calismay1 sevmek 40 35,4
Aileye maddi destekte bulunmak 9 8,0
Calismay1 istememe nedenleri (n=25)*

Kotii muameleye maruz kalmak 2 8,0
Hastalik 9 36,0
Egitime devam etme istegi 6 24,0
Caligilan isin zorlugu 8 32,0

*Yiizdeler "n" lizerinden alinmustir.
**Siitun ylizdesi alinmustir.
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Arastirma kapsamina aliman o6grencilerden; kalfalik sinifinda olanlarin
sigorta islemleri okul tarafindan zorunlu olarak yiiriitiilmektedir. Ogrencilerin;

%631 sigorta islemlerinin sorunsuz isletildigini belirtti.

Aragtirma kapsamindaki 6grencilerin; %23,2°si is saghgi ve giivenligi
konularinda egitim aldigin1 ifade etti. Egitim aldigin1 beyan edenlerin (n=32),
%84,4’1 bu egitimi okulda 6gretmenlerinden aldigini, geri kalani ise isyerinde

isyeri sorumlusu/diger ¢alisanlardan aldig1 goriildii.

Ogrencilerin; %44,9’u Is Giivenligi Kanunu ve haklar1 konusunda bilgi

sahibi oldugunu ifade etti (Tablo 18).

Tablo 18. Aragtirma kapsamina alinan 6grencilerin is giivenligi hakkinda bilgi durumu

Evet Hayir

Bilgi Durumu (n=138) Say1 % Say1 %

Is Giivenligi Kanunu ve
haklariniz hakkinda 62 449 76 55,1
bilginiz var m1?

Aragtirma kapsamina alinan 6grencilerin; %34,8’1 ¢alisma hayatinda en az
bir kere is kazas1 gecirdigini ifade etti. Is kazasi gecirenlerin (n=48), %68,8’i
gecici hasar %2,1°1 kalic1 hasar aldigin1 geri kalani ise kazay1 hasarsiz atlattigin

ifade etti.

Ogrencilerden is kazasi gegirenlerin (n=48), %56,3’ii isveren tarafindan
saglik kurulusuna ulastirildigini, %39,6’s1 giivenligi agisindan kaza sonrasinda
igveren tarafindan tedbirlerin alindigin ifade etti. %38,3’1i kaza sonucunda igveren
tarafindan sozel/fiziksel kotlii muameleye maruz kaldigini, %6,3’1i kaza sonucunda

olusan zararin iicretinden kesildigini s6yledi (Tablo 19).
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Tablo 19. Arastirma kapsamina alinan 6grencilerin is kazasi sonrasi durumlarinin

degerlendirilmesi

is Kazasi Sonucunda Evet Hayr
%rs]\:;rrg)llln Muamelesi Say1 % Say1 %
Elzlsltslirias;ghk kurulusuna 27 56.3 21 437
Calisanin saglik

giderlerine destek olmak, 18 37,9 30 62,5
Calisana ticretli izin 19 39.6 29 60.4
vermek,

Calisana ticretsiz izin

vermek, 16 33,3 32 66,7
Calisan giivenligini

saglamak icin tedbir 19 39,6 29 60,4
almak,

Calisanin gecirdigi kazaya 4 83 44 917
ilgisiz davranmak, ' '
Calisana kaza sonucunda

sozel/fiziksel kot 4 8,3 44 91,7
muamelede bulunmak,

Calisanin iicretine kaza

sonucunda kesinti yapmak, < §F o 938
Calisan1 kaza sonucunda 1 21 47 97.9

isten ¢ikarmak,

"

*Yiizdeler "n” lizerinden alinmistir.
**Birden fazla cevap verilmistir.

Arasgtirma kapsamina alinan o6grencilerin; %38,4’1i diizenli olarak spor

yaptigini ifade etti. Diizenli olarak spor yaptigini beyan edenlerin (n=53), %49,1°1

futbol %20,8°1 yiiriiylis ve kosu yaptigini soyledi (Tablo 20).

Tablo 20. Aragtirma kapsamina alinan 6grencilerin diizenli olarak spor faaliyetinde

bulunma durumu

Spor Aktivitesi (n=53)* Say1 %o**
Futbol 26 49,1
Fitness, plates 4 75
Yiiriiyiis, kosu 11 20,8
Boks, giires 5 9,4
Yiizme 2 3,8
Voleybol, basketbol 5 94
*Yiizdeler "n” lizerinden alinmustir.
**Siitun ylizdesi alinmugtir.
Aragtirma kapsamima alinan 6grencilerin;  %11,6’s1  kronik  bir

rahatsizliginin oldugunu ifade etti. Kronik rahatsizligi oldugunu beyan edenlerin
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(n=16), %31,3’ii astim ve nefes darligi hastas1 oldugunu sdyledi. Ogrencilerin

kronik hastalik durumu Tablo 21°de gosterildi.

Tablo 21. Arastirma kapsamina alinan 6grencilerin kronik hastalik durumu

Kronik Hastahklar (n=16)* Say1 %**
Kalp rahatsizliklari 4 25,0
Ortopedik rahatsizliklar 2 12,5
Astim, nefes darlig 5 31,3
Diger 5 31,2

" n

*Yiizdeler "n” lizerinden alinmustir.
**Siitun ylizdesi alinmustir.

Aragtirma kapsamina alinan Elazig Mesleki Egitim Merkezi’ne baglh
olarak c¢alisan ogrencilerin; %51,4’t saglikli beslendigini, %68,8’1 sosyal
aktivitelere (sinema, tiyatro vb.) katildigin1 ifade etti. Sosyal aktivitelere
katildigin1 beyan edenlerin (n=95), %50,5°1 sosyal aktivitelere katilma sikligini
arada sirada olarak belirtti. Ogrencilerin; %34,8°i saglik kurulusuna nadiren

basvurdugunu ifade etti.

Arastirma kapsaminda yer alan 6grencilerin saghk kurulusuna basvurma

siklig1 Tablo 22’de gosterildi.

Tablo 22. Arastirma kapsamina alinan 6grencilerin saglik kurulusuna bagvurma siklig1

Saghk Kurulusuna Basvurma Sikh@ Say1 %*
(n=138)

Higbir zaman 21 15,2
Nadiren 48 34,8
Bazen 34 24,6
Arada sirada 27 19,6
Sik sik 4 29
Her zaman 4 2,9

*Stitun yiizdesi alinmistir.

Arastirma kapsaminda, erkek 6grencilerin %40’ nin, kadin 6grencilerin ise
%39,5’inin gelecek ile ilgili en biiylik hayaliniz sorusuna verdikleri cevap

“igveren olmak, diikkkan/at6lye sahibi olmak™ tir.
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Arastirma kapsaminda, gelecek ile ilgili en biiyiik hayaliniz sorusuna
“liniversiteye gitmek, egitimime devam etmek” cevabini verenlerin %66,7’sini ,

“mutlu olmak™ cevabmi verenlerin ise %83,3’tinii erkek Ogrenciler

olusturmaktadir. Ogrencilerin gelecek ile ilgili hayalleri Tablo 23’te gosterildi.

Tablo 23. Arastirma kapsamina alinan 6grencilerin, cinsiyetlerine gore gelecek ile ilgili
hayalleri

Cinsiyet*
Erkek Kadin
sayl1 % | say1 %

Gelecek ile ilgili en isimde profesyonel olmak, 33 348(11 25,5
biiyiik hayaliniz ciraklar yetistirmek
nedir? isveren olmak, 38 40,0[17 395
(n=138) diikkan/atélye sahibi olmak

Zaman gosterecek su an bir | 8 8,4 (10 23,3

hayalim yok

Universiteye gitmek, 6 6,3 |3 7,0

egitimime devam etmek

Mutlu olmak 10 10,5|2 4,7

*Siitun yiizdesi alimustir.

Aragtirma kapsaminda yer alan o6grencilerin; %39,1°1 her giin sigara
ictigini ifade ederken, %39,1’i de hayatinin higbir doneminde sigara
kullanmadigin1 belirtti.

Ogrencilerden sigara ictigini beyan edenlerin (n=71); sigara kullandig
ortalama yil 3,70+£2,28 (min.1, maks. 8), giinde ortalama tiikettigi sigara sayisi
14,56+8,30 (min. 1, maks. 40) olarak bulundu.

Arastirma kapsamindaki 6grencilerden hayatinin herhangi bir doneminde
sigara kullandigin1 beyan edenlerin (n=84); %61,9’u sigarayr birakmay1
denedigini ifade etti. Ancak sigaray1 birakmayi deneyenlerden (n=52); %75’inin

sigarayr birakmak konusunda basari olamadigi goriildii. Ogrencilerin sigara

kullanma durumu Tablo 24’te gosterildi.
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Tablo 24. Arastirma kapsamina alinan 6grencilerin sigara kullanma durumu

Sigara kullaniyor musunuz? (n=138) Say1 %*
Evet, her giin i¢iyorum 54 39,2
Evet, arada sirada i¢iyorum 17 12,3
Igiyordum, biraktim 13 9,4

Hayir, hi¢ igmedim 54 39,1

*Siitun yiizdesi alinmistir.

Arastirma kapsamindaki o&grencilerden sigara igtigini beyan edenlerin
(n=71); %46,5’1 sigara igmenin kendisini rahatlamis hissettirdigini soylerken,
%16,9’u ise sigara igmenin kendisini pisman ve huzursuz hissetmesine neden
oldugunu ifade etti. Ogrencilerde sigara kullanimina bagh olusan duygusal durum

Tablo 25°te gosterildi.

Tablo 25. Aragtirma kapsamina alinan 6grencilerde sigara kullanimina bagl olusan
duygusal durumu

Sigara icmek size nasil hissettiriyor? Say1 %**
(n=71)*

Rahatlamus, 33 46,5
Pisman ve huzursuz, 12 16,9
Herhangi bir sey hissettirmiyor, 26 36,6

*Yiizdeler "n” lizerinden alinmustir.
**Siitun ylizdesi alinmustir.

Aragtirma kapsamina alinan 6grencilerin; %86,2’si aile ve yakin ¢evresi ile

caligma ortaminda sigara kullanan kisilerin bulundugunu ifade etti.

Ogrencilerin; %40,6’s1 aile ve yakin cevresinin sigaraya karsi tutumunu
etkiledigini kabul ederken, %70,3’1i ¢alistyor olmasinin sigaraya kars1 tutumunda
etkili olmadigini ifade etti. Ogrencilerde sigara kullanim1 ve sosyal gevre iliskisi

Tablo 26’da gosterildi.
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Tablo 26. Arastirma kapsamina alinan 6grencilerde sigara kullanimi ve sosyal ¢evre
iligkisi

Sigara kullanim ve sosyal Evet Hayir

cevre iligkisi (n=138) Say1 % Say1 %

Aile ve yakin ¢evrenizde

sigara kullanan kisiler var 119 86,2 19 13,8
mi1?

Aile ve yakin ¢evrenizin
sigaraya kars1 tutumunuzu
etkiledigini diisiiniiyor
musunuz?

Calisma ortaminizda sigara
kullanan kisiler var mi1?
Calistyor olmanizin sigaraya
kars1 tutumunuzu
etkiledigini diisiiniiyor
musunuz?

56 40,6 82 59,4

119 86,2 19 13,8

41 29,7 97 70,3

*Birden fazla cevap verilmistir.

Arastirma kapsamima alinan erkek oOgrencilerden ilgili  soruyu
yanitlayanlarin %58,7’s1 13-15 yas araliginda calismaya basladigimi belirtirken,
ilgili soruyu yanitlayan kadin 6grencilerin %68,3’ii 16-19 yas araliginda
calismaya basladigin1 beyan etti. 9-12 yas araliginda calismaya baslayanlarin
%84,6’s1n1 erkek 6grenciler, %15,4’linli kadin 6grenciler olusturmaktadir.

Arastirma kapsamina alinan 6grencilerin; ¢alismaya baslama yas araligi
cinsiyete bagl olarak degerlendirildiginde, istatistiksel olarak anlamli diizeyde bir

fark bulundu (p<0.05, Tablo 27).

Tablo 27.Arastirma kapsamina alinan 6grencilerin, cinsiyetlerine gore ¢alismaya baslama
yas araliklarinin dagilim

Cinsiyet**
Erkek Kadin
Jsay1 % [say1 %o
Calismaya 9-12yas 11 12,0] 2 4,9
baslama 2= 1774
- X = 1
yas arahgy 13- 15 yas 54 58,7| 11 26,8 "~ 01
|(n=133)* p=y,
16 - 19 yas 27 29,3| 28 68,3

*5 kisi cevap vermemistir. Yiizdeler "n” {izerinden alinmustir.
**Siitun ylizdesi alinmustir.
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Arastirma kapsamina alinan kadin 6grencilerin %25,6’s1 egitim durumunu
“acik liseye devam ediyor” seklinde belirtirken, bu oran erkek ogrencilerde
008,4 tiir.

Arastirma kapsamina alinan Elazig Mesleki Egitim Merkezi’'ne baglh

olarak c¢alisan Ogrencilerin; egitim seviyeleri cinsiyete baglh olarak

degerlendirildiginde, istatistiksel olarak anlamli diizeyde bir fark bulundu

(p<0.05, Tablo 28).

Tablo 28. Arastirma kapsamina alinan 6grencilerin, cinsiyetlerine gore egitim
seviyelerinin dagilimi

Cinsiyet*
Erkek Kadin
sayl %o [say1 %
Egitim ilkokul mezunu 13 13,711 2,3
seviyesi
n=138
(n=138) Ortaokul mezunu 59 621[16 372} 21543
p=0,01
Lise mezunu 15 15,8| 15 34,9
Acik liseye devam 8 84| 11 25,6
ediyor
*Siitun yiizdesi alinmistir
Aragtirma kapsaminda kadin &grencilerin  %51,2°si  ¢alisiyor olma

durumunuzun size bedenen ve ruhen zarar verdigini diisiiniiyor musunuz sorusuna

“evet” cevabini verirken, ayni soruya erkek oOgrencilerin %61,1’inin “hayir”

cevabini verdigi tespit edildi.

Arastirma kapsamina alinan Ogrencilerin; cinsiyetlerine gore calistyor

olmalarindan bedenen ve ruhen zarar gordiiklerini

diisinme durumlari

degerlendirildiginde, istatistiksel olarak anlamli diizeyde bir fark bulunamadi

(p>0.05, Tablo 29).
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Tablo 29. Arastirma kapsamina alinan 6grencilerin, cinsiyetlerine gore ¢alisiyor
olmalarindan bedenen ve ruhen zarar gordiiklerini diigiinme durumlari

Cinsiyet*
Erkek Kadin

sayl % | say1 %
Cahsma durumunuzun Evet 37 38,9 | 22 51,2
size bedenen ve ruhen x?=1,80
zarar verdigini p=0,17
diisiiniiyor musunuz? HayIr 58 61,1 21 48,8
(n=138)

*Siitun yiizdesi alinmistir.

Aragtirma kapsamina alinan Elazi§ Mesleki Egitim Merkezi’ ne bagh

olarak calisan 6grencilerden isyerinde sozel veya fiziksel siddete maruz kaldiniz

mi1 sorusuna “evet” cevabini verenlerin %69,2’si calismamay1 ister miydiniz

sorusunu “evet” seklinde yanitladi.

Ogrencilerden isyerinde sozel veya fiziksel siddete maruz kaldiniz m

sorusuna “hayir” cevabmi verenlerin iSe %87,2’si ¢alisgmamay1 ister miydiniz

sorusunu “hayir” seklinde cevaplandirda.

Aragtirma kapsaminda yer alan 6grencilerin, isyerinde sézel veya fiziksel

siddete maruz kalmalarina gore calismay1 isteme durumlar1 degerlendirildiginde,

istatistiksel olarak anlamli diizeyde bir fark bulundu (p<0.05, Tablo 30)

Tablo 30. Arastirma kapsamina alinan 6grencilerin, isyerinde sézel veya fiziksel siddete
maruz kalmalarina gore ¢alismamayi isteme durumlarinin dagilimi

Isyerinde sozel veya fiziksel
siddete maruz kaldiniz m?*

Evet Hayir
Jsayn % [say1 %
Calismamayl Evet 9 69,2 16 12,8
ister miydiniz?
(n=138) Hayir 4 30,8 109 87,2

X?= 25,27
p=0,01

*Siitun ylizdesi alimmustir.
**Eisher's Exact Test kullanilmustir.
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Is kazas1 gecirdigini beyan edenlerin %62,5’i Is Giivenligi Kanunu ve
haklariniz konusunda bilginiz var mi1 sorusuna “hayir” cevabini vermistir.

Arastirma kapsamina alman Elazi§ Mesleki Egitim Merkezi’ ne bagh
olarak calisan Ogrencilerin; Is Giivenligi Kanunu ve haklar1 konusundaki
bilgilerine gore is kazasi ge¢irme durumlar1 degerlendirildiginde, istatistiksel

olarak anlamli diizeyde bir fark bulunamadi (p>0.05, Tablo 31).

Tablo 31. Arastirma kapsamina alinan 6grencilerin, Is Giivenligi Kanunu ve haklart
konusundaki bilgisine gore is kazas1 ge¢irme durumunun dagilimi

Is kazasi gecirdiniz mi?*
Evet Hayir
sayl % |say1 %
Is Giivenligi Kanunu Evet 18 375 44 48,9 )
ve haklarimiz hakkinda x=1,64
bilginiz var mi? p=0,20
(n=138) Hayir 30 625 46 511

*Siitun yiizdesi almmustir.

Arastirma kapsamina aliman Elazig Mesleki Egitim Merkezi’ ne bagh
olarak calisan oOgrencilerin; sigara kullanma durumu cinsiyete bagli olarak
degerlendirildiginde, istatistiksel olarak erkekler lehine sigara kullanimi anlamli

diizeyde farkli bulundu (p<0.05, Tablo 32).

Tablo 32. Arastirma kapsamina alinan 6grencilerin, cinsiyetlerine gore sigara kullanim
durumlari

Cinsiyet*
Erkek Kadin
Jsay1 % [say1 %
Sigara Evet, her giin 44 46,3110 23,3
kullaniyor iciyorum 229 95
X*=9,
musunuz? Evet, arada 13 13,7]4 93| p=0.02
(n=138) sirada iciyorum ’
Iciyordum, 8 8,4 |5 11,6
biraktim
Hi¢ icmedim 30 31,6124 55,8

*Siitun yiizdesi alinmistir.
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Arastirma kapsaminda, 15 yas Oncesinde ¢alismaya baglayanlarin sigara
kullanma siirelerine iliskin soruya %36,7’si “5-6 yil arasi” seklinde cevap
verirken, ayni1 soruya 15 yas ve sonrasinda ¢aligmaya baglayanlarin %47,4’1 “1-2
yil aras1” seklinde cevap verdi.

Arastirma kapsaminda ulagilan Ogrencilerin; c¢alismaya baslama yas
araligima gore sigara kullanma siireleri degerlendirildiginde, istatistiksel olarak

anlaml1 diizeyde bir fark bulunamadi (p>0.05, Tablo 33).

Tablo 33.Arastirma kapsamina alinan 6grencilerin, ¢aligmaya baslama yas araligina gore
sigara kullanim siiresi

Calismaya Baslama Yas
Arahgr™*
15 yas ve
15 yas oncesinde| sonrasinda
calismaya calismaya
baslayanlar baslayanlar
say1%0 say1 %
Sigara 1-2 yil aras1 10 33,3 18 47,4 Xzf 3,29
kullanma p=0.19
?:,Tésé)* 3-4 yil arasi 4 134 | 8 210
5 yil ve iizeri 16 53,3 12 31,6

*60 kisi cevap vermemistir. Yiizdeler
**Siitun ylizdesi alinmustir.

[N [

n

u

zerinden alinmustir.
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6. TARTISMA

Arastirmamiz sonucunda elde ettigimiz verilere gore mesleki egitim
merkezine bagli olarak calisan &grencilerin %68,8°1 erkek, %31,2’si kadindir.
Arastirma kapsamina alinan Ogrencilerin yas ortalamasi 17,77+1,14 (min.15,
maks. 19), ortalama kardes sayilar1 ise 3,58+1,59 (min. O , maks. 10) olarak
bulunmustur. Ilhan, Demirbas ve Dogan tarafindan Ankara ilinde bulunan bes
ciraklik okulunda gerceklestirilen g¢aligma verilerine gore 0grencilerin %98,8’ini
erkek, %1,2’sini kadin &grenciler olusturmaktadir ve tiim O&rneklemin yas
ortalamasi 17,4 olarak bulunmustur (49).

Benzer bir arastirma kapsaminda bulunan mesleki egitim merkezlerine
kayith c¢alisan cocuklarin  %94,1’ini  erkekler ve %)5,9’unu  kadinlar
olusturmaktadir. Ayrica mesleki egitim merkezlerine kayitli calisan cocuklarin
yas ortalamasi 16,63 olarak ifade edilmistir (50). Sagiroglu ve ark. tarafindan bir
mesleki egitim merkezinde gergeklestirilen ¢alismada olgularin tamamini erkek
ciraklar olusturmaktadir, ¢iraklarin yas ortalamalari 16,7 iken kardes sayilari
calismamizla benzer sekilde ortalama 3,3 olarak tespit edilmistir (51).

Glingér tarafindan Mersin  ilinde sokakta c¢alisan  cocuklarla
gerceklestirilen bir calismada ise ¢cocuklarin yas araligi 6-18, yas ortalamasi 13,3
olarak bulunmustur (52). 3308 Sayili Ciraklik ve Mesleki Egitim Kanunu gore
cirakliga giriste aranan sartlar arasinda; 14 yasini doldurmus ancak 19 yasindan
giin almamig olmak, en az ilkogretim seviyesinde egitim almig olmak, bedenen
ilgili meslegin gerektirdigi isleri yapmaya uygun olmak yer almaktadir. Bu
nedenle bir mesleki egitim merkezine bagli olarak ¢iraklik egitimi goren

cocuklarin yas ortalamalar1 ve ¢alismaya baglama yaslari, sokakta denetimden
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uzak bir sekilde calisan/galistirilan ¢ocuklardan daha yiiksek olarak belirlenmistir.
Calismamizda, diger calismalara gore kadin 6grenci oraninin daha fazla oldugu
gozlenmistir. Bu da muhtemelen kuaforliik, sa¢ bakimi ve giizellik hizmetleri
boliimiiniin ¢iraklik merkezinde bulunmasindan kaynaklanmaktadir.

Arastirma kapsaminda ulasilan 6grencilerin %78,3’1 il, %19,6’s1 ilge ve
%2,2’si kdy dogumlu oldugunu ifade etti. [lhan ve ark. tarafindan gerceklestirilen
bir arastirmada 6grencilerin %47,5°1 biiyiiksehir, %16,5°1 biiyiiksehir haricinde bir
il merkezi, %35,8’i ise koy/kasaba ve %0,2’si yurtdisi dogumlu oldugunu
belirtmistir (49).

Arastirmamiz sonucunda Ogrencilerin  %97,8’inin ailesi ile birlikte
yasadig1 bilgisine ulasilmistir. Ciraklik egitimine kuruma kayith olarak devam
eden oOgrencilerle gerceklestirilen benzer bir arastirmada katilimcilarin %95,1°1
ailesi ile birlikte yasadigini, %2,6’s1 tek basina yasadigini, %2,3’0i ise akraba
yaninda, igsyerinde, yurtta kaldigin1 ya da arkadaslari ile birlikte yasadigini ifade
etmistir (49). Ancak Ilik ve ark. tarafindan sokakta ¢alisan g¢ocuklarla
gerceklestirilen bir calismada, ¢ocuklarin %42,9°u bekar evlerinde, %33,5°1 aile
yaninda, %22,5’i bir akrabanin yaninda ve %1’i ise ¢adirda kaldigini ifade
etmistir (53).

Katilimer 6grencilerin %56,2°si baba meslegini serbest meslek, %94,9’t
ise anne meslegini ev hanimi olarak belirtmislerdir. Benzer bir ¢alismada
Ogrencilerin %59’u babasinin belli bir ticret karsiligr is¢i olarak calistigini,
%4,7’s1 babasinin issiz oldugunu ya da diizenli bir isinin olmadigin1 belirtmistir.
Ayni ¢alismada Ogrencilerden %4,6’s1 kendisi disinda eve gelir getiren birinin

bulunmadigini ifade etmistir (49). Arastirmamizda ve farkli illerdeki mesleki
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egitim merkezlerinde yiiriitilen arastirmalarda katilimcilarin  sosyoekonomik
sartlari, anne-baba meslekleri ve hanehalki gelir durumu benzer Ozellikler
sergilemistir.

Bu c¢alisma sonucunda ¢alisan c¢ocuklarin %10,1’inin ilkokul mezunu,
%54,3’lniin ortaokul mezunu, %21,7’sinin lise mezunu oldugu ve %13,8’inin
acik lise egitimine devam ettigi belirlenmistir. Biiken’in arastirma kapsaminda
bulunan mesleki egitim merkezlerine kayitli calisan ¢cocuklarin egitim durumlarini
%93,3’1 ilkokul ve %6,7’si lise olarak belirtmistir (50). Abay’in arastirmasini
yiriittiigli mesleki egitim merkezindeki 6grencilerin egitim durumlart ise; %44,3
ilkokul mezunu, %37,4 ortaokul terk, %10,7 ortaokul mezunu ve %6,1 lise terk
seklinde ifade edilmistir (54). Sokakta ¢alisan ¢ocuklarla yapilan bir aragtirmada
ise ¢ocuklarn %71,9’unun zorunlu egitim ¢agin1 tamamlamadig1 goriilmektedir
(52). Arastirma verileri benzer sekilde ¢alisan ¢ocuklarin egitim Ogretim
hayatlarinin devamliliginin saglanamadigin1 géstermektedir.

Aragstirma kapsamina alinan kadin 6grencilerin %25,6’s1 egitim durumunu
“acik liseye devam ediyor” seklinde belirtirken, bu oran erkek Ogrencilerde
%8,4’tiir.  Ogrencilerin;  egitim  seviyeleri  cinsiyete  baghi  olarak
degerlendirildiginde, istatistiksel olarak anlamli diizeyde fark bulunmustur
(p<0.05). Bu bulgumuz, Egitime Bakis Izleme ve Degerlendirme Raporu 2016
verileri ile uyumluluk gostermektedir. ilgili raporda egitim kademelerine gore
cinsiyet oranlarinin 2000-2015 yillart arasindaki degisimi gosterilmektedir. Buna
gore, cinsiyet oranlarn artarak kadinlar yoniinde gelismistir. Ornegin ilkogretim

kademesinde 2000 yilinda % 89,6 olan cinsiyet orani, 2015 y1l1 basinda % 101,9°a
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yiikselmistir. Yani, 2015 yilinda, ilkogretimde okullasan her 100 erkek ¢ocuga
karsilik yaklasik 102 kiz ¢ocuk okullagsmustir (55).

Arastirmamiz verilerine gore 6grencilerin %86,2’si ¢alismaya baslamada
kendi karariniz etkili oldu mu sorusuna evet cevabini vermistir. Maddi sikintilarin
calismaya baslamada etkili olup olmadigini belirlemeye yonelik sorulan soruya
ise O0grencilerin %92’si evet cevabin1 vermistir. Abay’in aragtirmasini ylrittigi
mesleki egitim merkezindeki 6grenciler ise ¢irakligi segme nedenlerini; %35,9
meslegi sevme, %27,5 meslek edinme, %13,7 okumayi istememe seklinde ifade
etmistir (54).

Mesleki Egitim Merkezi kayit islemleri sirasinda diizenlenen is s6zlesmesi
geregi her 6grenciden saglik raporu talep edilmis ve rapor olmaksizin kayit islemi
yapilmamistir. Ancak bu uygulamaya ragmen 6grencilerin %70,3’1 ise alinirken
saglik kontroliinden ge¢medigini ifade etmistir. Bu noktada ise giris ile ilgili
diizenlenen saglik raporlarimin islevselligi sorgulanmaktadir. Benzer sekilde
Sagiroglu ve ark.’in ¢alismasinda yer alan mesleki egitim merkezine kayitl
ciraklarin da sadece %21,9’u ¢alismaya baslarken ise giris muayenesi yapildigini
ifade ederken geri kalan %78,1’lik kisim ise alinirken saglik kontroliinden
ge¢medigini iddia etmistir (51). Calismamizin sonucu diger arastirma ile
uyumluydu.

Mesleki Egitim Merkezine kayith olarak calismaya baslayan her 6grenci
adina igveren ile okul arasinda gerceklestirilen taraflar1 baglayici resmi bir is
sOzlesmesi yapilmaktadir. Ancak 6grencilerin %58,7’s1 igverenin sézlesmede yer

alan haklarina riayet etmedigini ifade etmistir.
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Ogrencilerin tamami isteki durumunu icretli olarak tanimlamistir.
Ogrencilerin %55,8’i aldig1 iicretin aylik ihtiyaclarini karsilamaya yetmedigini
belirtmistir. Benzer bir calismada aldigi iicreti belirten 16 yas ve altindaki
ogrencilerin  %7°si ile 17 yasindaki Ogrencilerin %4,8’inin kanuni olarak
belirlenen ticretten daha az ticret aldiklar1 saptanmistir (50). Abay tarafindan
gerceklestirilen benzer bir arastirmada aldiginiz iicreti ne yapryorsunuz sorusuna
cocuklarin %60,3’1 aileme veriyorum derken, %16,8’1 kendisinin harcadigini
ifade etmistir (54). Yine aymi arastirmada ¢iraklarin aldigr tcreti, ustalar %68,2
oraninda yeterli bulurken, 6gretmenlerin %72,7’si tcretin yetersiz oldugunu
diisiinmektedir. Ogrencilerin %43,5°i &gretmenlerinin goriisiine katilmaktadir.
Ancak %26,7’si aldiklari ticreti yeterli bulmaktadir (54).

Arastirma kapsamindaki ¢ocuklarin ¢alismaya baslama yas ortalamasi 14,9
olarak bulunmustur. Sagiroglu ve ark.” 1n caligmasinda yer alan mesleki egitim
merkezine kayith c¢iraklarin caligmaya baslama yas ortalamasi arastirma
verilerimizle benzer bir sekilde 15,1 olarak tespit edilmistir (51). Cocuklarin
denetim altinda mesleki egitim merkezlerinde galismaya baslamadan 6nce, daha
kiiciik yaslarda c¢alisma deneyimini denetimden uzak bir sekilde yasadiklari

gozlemlenmistir.

Arastirmamiza katilan 6grencilerden ilgili soruyu cevaplayanlart %48,9’u
13 ila 15 yas araliginda ¢alismaya basladigini ifade etmistir. Erkek 6grencilerin
%58,7’s1 13-15 yas aralifinda, kadin dgrencilerin %68,3’1i 16-19 yas araliginda
calismaya bagladigin1 beyan etmistir. 9-12 yas araliginda ¢alismaya baslayanlarin
%84,6’sm1 erkek 6grenciler olusturmaktadir. Bu durumda calismaya baslama yas

aralig1 cinsiyete bagli olarak degerlendirildiginde, istatistiksel agidan anlaml
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diizeyde bir fark bulunmustur (p<0.05). Kiz gocuklarinin g¢alisma hayatina
erkeklerden daha ileri yaslarda dahil olmasi toplumun cinsiyetlere bigtigi farkli rol
modellerden kaynaklanabilmektedir. Cinsiyete bagli olarak hane iiyelerinin
cocuktan beklentileri degisebilmektedir.

Ogrencilerin hayatlar1 boyunca ortalama calistiklar1 siire ay bazinda
33,93+24,35 (min. 6, maks. 120)’dur, 6grencilerden %29,3’l bir yil ve daha kisa
siiredir calistigin1 beyan ederken %16,5’1 dort yildan daha uzun siiredir ¢aligma
hayatinin i¢inde yer aldigini ifade etmistir. Sagiroglu ve ark.” in ¢alismasinda yer
alan mesleki egitim merkezine kayitl ¢iraklarin da benzer bir sekilde %33,8’inin
bir y1l ve daha az siiredir calistig1 tespit edilmistir. Ayrica katilimcilarin ortalama
caligma siiresi 1,62 yil olarak belirtilmistir (51).

Aragtirma verilerine gore dgrencilerin haftalik ortalama 5,9 giin, giinliik
ortalama 11,5 saat galistig1 tespit edilmistir. Ogrencilerin %80,4’{i haftada 6 giin
calistigini, %44,2°si giinde ortalama 12-13 saat c¢alistigini ifade etmistir.
Ogrencilerin ortalama mesaiye baslama saatleri sabah 7,8 iken, ortalama mesai
bitis saatleri aksam 19,3’ diir.

Mesleki egitim merkezinde gergeklestirilen benzer bir ¢alismada giinliik
sekiz saatin tlizerinde c¢alisan c¢ocuklar, toplam c¢ocuk sayisinin 9%57,8’ini
olusturmaktadir. Yine ayni arastirmada, giinliik sekiz saatin altinda ¢alisan ¢ok az
cocuk olmast nedeni ile sekiz saat smir olarak alindiginda yapilan
degerlendirmede; 16 yas ve altindaki ¢ocuklarin %88,6’s1 ile 17 yasindaki
cocuklarin %86°s1 giinliik sekiz saatten fazla ¢alistirildiklarini beyan etmistir. Bu
nedenle 16 yas ve altinda olanlarin %19,8’1 ile 17 yasinda olanlarin %17,5’1

caligma siiresinin uzunlugundan dolay1 istismara maruz kaldiklarini ifade etmistir
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(50). Abay, mesleki egitim merkezi Ogrencileri, Ogretmenleri ve ustalarla
gerceklestirdigi caligmasinda; Ogrencilerin %68,7’sinin, 6gretmenlerin %72’sinin
ve ustalarin %86,4’liniin ¢iraklarin ¢aligma stirelerinin uzun oldugu kanaatinde
birlestiklerini tespit etmistir (54). Sagiroglu ve ark.” in ¢alismasinda da benzer
sekilde ¢iraklarin %86’sinin giinliik ¢alisma siiresi ortalama 10,6 saat olarak ifade
edilmistir. Ayrica g¢iraklarin %36,7’si ara sira gece mesaiye kaldigini, %37,3’l
Ogle yemegi igin yarim saat ve daha az siire ayirabildigini ifade etmistir (51).

Elazig Mesleki Egitim Merkezi’nde gergeklestirdigimiz  calisma

95 €6
1

kapsaminda yer alan 6grencilerin; %42,8’1 “calistyor olma durumunun kendilerine
bedenen ve ruhen zarar verdigini” diistinmektedir. Bu oran kadin 6grencilerde
%51,2 iken, erkek Ogrencilerde %38,9°dur. Ogrencilerin; cinsiyetlerine gore
calisiyor olmalarindan bedenen ve ruhen zarar gordiiklerini diisiinme durumlari
degerlendirildiginde, istatistiksel olarak anlamli diizeyde bir fark bulunamamistir
(p>0.05). Abay tarafindan gergeklestirilen aragtirmanin verilerine gére; mesleki
egitim merkezi Ogretmenlerinin %54,5’1 c¢iraklarin emeginin somiiriildiigiini
diiginmektedir. Ustalar ise %63,6 oraninda ¢iraklarin emeginin somiiriilmedigini
ifade etmistir (54).

Calismamiz kapsaminda yer alan 6grencilerin %29,7’si “isveren ve diger
calisanlarin hususi islerini yapmak durumunda birakildigini” ifade etmistir. Bu
isleri %31,7 ile “igveren/diger ¢alisanlarin sahsi faturalarini yatirmak™ , %7,3 ile
“igveren/diger calisanlarin sahsi aracini temizlemek™ olarak belirtmislerdir. Bunun

yaninda &grencilerin; %56,5°1 igveren/diger calisanlarin muamelesini iyi olarak

degerlendirirken, %9,4’ii igsveren/diger calisanlar tarafindan fiziksel veya sozel
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siddete maruz kaldigini ifade etmistir. Fiziksel veya sozel siddete maruz kaldigini

ifade edenler arasinda cinsiyete gore istatistiksel bir fark saptanmamustir (p>0.05).

Turla ve ark. tarafindan 2009 yilinda ciraklik egitim merkezine devam
eden ogrencilerin is yerinde istismara ugrama durumlar1 tizerine yiiritiilen
arastirmanin verilerine gore istismar sorularina yanit veren ¢iraklarin %20’si sozel
siddet, %18,5’u fiziksel siddet, %10’u cinsel siddet gordiigiinii ifade etmistir.
Benzer sekilde ¢iraklarin maruz kaldiklar istismar tipleri agisindan, cinsiyetler

arasinda fark olmadigi saptanmistir (56).

Ancak Abay mesleki egitim merkezinde ¢irak ve usta 6grenciler, ustalar,
okul Ogretmenleri ve idarecileri ile goriismeler yaparak ylriittiigii caligmasinin
sonu¢ boliiminde su ifadelere yer vermistic: “Ustalarin ¢iraklara iyi
davrandiklar, argo sézleri sik¢a kullanmadiklar: ve yine yaygin olarak fiziksel
siddet uygulamadiklart tespit edilmistir. Ustalar kendilerini bir egitimci olarak
gormekte, ¢irak 6grenciler de bu goriisii desteklemektedir. Ancak 6gretmenler ve

idareciler ustalar: egitimsel agisindan yetersiz gormektedirler” (54).

Arastirma kapsamindaki Ogrencilerden isyerinde sozel veya fiziksel
siddete maruz kaldiniz mi1 sorusuna “evet” cevabini verenlerin %69,2’si
calismamay ister miydiniz sorusunu “evet” seklinde yanitlamistir. Ayni soruya
“hayir” cevabini verenlerin ise %87,2’s1 ¢alismamay1 ister miydiniz sorusunu
“hayir” seklinde cevaplandirmistir. Arastirma kapsaminda yer alan 6grencilerin,
igyerinde sozel veya fiziksel siddete maruz kalmalarina gore calismayr isteme
durumlar1 degerlendirildiginde, istatistiksel ac¢idan anlamli diizeyde bir fark

bulunmustur (p<0.05).
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Genel olarak bakildiginda ise; 6grencilerden %81,9’u ¢alismak istedigini
ifade etmistir. Calismak isteyenlerin %56,6’s1 meslek sahibi olmak, issiz
kalmamak, %35,4’ii ¢alismay1 sevmek ve %8’i ailesine maddi agidan destek
olmak i¢in ¢alismayi istedigi belirtirken; ¢alismay1 istemeyenlerin ise %36’sinin
hastalik sebebiyle, %32’sinin calisilan isin zorlugundan dolayi, %24’t egitim
hayatina devam etmek istedigi i¢in ve %8 kotli muameleye maruz kaldigi i¢in
caligmak istemedigini ifade etmistir. GOl tarafindan 2015 yilinda sanayi sitesinde
calisan ciraklarla gergeklestirilen ¢alismanin sonucunda; cocuklarin %92’sinin
isini sevdigi, %94 iiniin bu iste caligmaktan memnun oldugu ve isinden memnun
olanlarin %26’sinin memnun olma nedenini “meslek sahibi olabilmek™ seklinde
ifade ettigi gozlemlenmistir (57).

Sagiroglu ve ark.” in ¢alismasinda da benzer sekilde 6grenciler calismaya
baslama nedenlerini; %60,1 bir meslek 6grenmek, %17,5 okulu sevmemek ve
%14,9 aile gecimine katki saglamak olarak ifade etmistir. Ayrica 6grencilerin
%79,6’s1 c¢irakligin ileride kendilerine meslek kazandiracagimi diisiinmektedir
(51). Ayn1 galismada c¢iraklarin %26’s1 ¢alisma saatlerinden, %15,5’1 isyerinin
fiziki sartlarindan, %215,5’i ustanin ve %12,2’si ise diger ¢alisanlarin
davraniglarindan rahatsiz oldugunu ifade etmistir (51).

Sokakta calisan ¢ocuklarla gerceklestirilen bir arastirmada ise ¢cocuklarin
%281 mevsimsel sartlardan, %24’l yaptig1 is nedeniyle okulunun aksamasindan,
%21,3’t isin kendisini bedenen ¢ok yormasindan, %13,3’i ise oyun
oynayamamaktan sikayet¢i olmustur (53).

Anket uygulamasinda, 6grencilerin %32,6’s1 sorumlulugunda olan isleri

“makine, el aletleri bakim ve onarim1” olarak ifade etmistir. Kadin 6grencilerin
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%83,7’si  “kadin  kuaforlik” hizmetlerinde c¢alistigin1  belirtirken, erkek
ogrencilerin %47,4’4 “makine/el aletleri bakim ve tamiri” alaninda c¢alistigini
belirtmistir. Aragtirma kapsaminda belirtilen “makine/el aletleri bakim ve tamiri”,
“erkek kuaforii” “insaat” ve “oto tamir/boya/bakim ve onarim” islerinin tamami
erkek Ogrenciler tarafindan yapilmakta olup bu alanlarda kalfalik ya da ustalik
egitimi alan kadin 6grenci bulunmamaktadir.

Biiken’in arastirmasi kapsaminda yer alan mesleki egitim merkezine
kayith ¢ocuklar ¢alistiklar: is kollarini benzer sekilde; %43,9’u “berberlik isleri”,
%25,9’u “otomotiv isleri” ve %8,1°1 ise “ingaat isleri” olarak belirtmistir (50).

Arastirma kapsamina alman ogrencilerden; kalfalik sinifinda olanlarin
sigorta iglemleri okul tarafindan zorunlu olarak yiiriitilmektedir. Ancak ustalik
smifinda yer alan Ggrencilerin sigorta islemlerinin okul tarafindan takibi soz
konusu olmadigindan igverenin tutumuna bagli olarak sigortalilik durumu
degismektedir. Ogrencilerin; %63’{i sigorta islemlerinin sorunsuz isletildigini

belirtmistir.

Biiken’in arastirmasindaki mesleki egitim merkezine kayith olgularin
%34,4’1 herhangi bir sosyal giivenceye sahip olmadigini bildirmistir (50). Bu

arastirma verisi de ¢calismamiz ile uyumlu olarak degerlendirilmektedir.

Ancak Gol tarafindan Orta Anadolu’da bir il merkezinde sanayi sitesinde
calisan 14-18 yas arasi ¢iraklarla yiiriitiilen arastirma verilerine gore ise; ¢ocuk ve
genglerin %76’sinin sosyal giivencesinin bulunmadig tespit edilmistir. Ayrica
ayni ¢alismada 6rneklemin tamaminin ise giris muayenesi ve sonrasinda periyodik

muayene olmadigi ve tetanos asisi yaptirmadigi belirlenmistir (57).
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Arastirma yer alan Ogrencilerin; %23,2’s1 is sagligt ve giivenligi
konularinda egitim aldigin1 belirtirken, %44,9’u Is Giivenligi Kanunu ve haklari
konusunda bilgi sahibi oldugunu ifade etmistir.

Katilimcilarin  %34,8’1 ¢alisma hayatinda en az bir kere is kazasi
gecirdigini belirtmistir. Benzer sekilde Sagiroglu ve ark.’in calismasinda da
ciraklarin  %30,3’1 ¢alistiklar1 dénem igerisinde isyerlerinde bir is kazasi
oldugunu, %29,4’1 bizzat kendisinin bir is kazasi gegirdigini ifade etmistir (51).

Arastirmamiz kapsaminda is kazas1 gecirdigini beyan edenlerin %62,5°i s
Giivenligi Kanunu ve haklariniz konusunda bilginiz var mi sorusuna ‘“hayir”
cevabini vermistir. Arastirma kapsamindaki 6grencilerin; Is Giivenligi Kanunu ve
haklar1  konusundaki bilgilerine gére 1is kazasi ge¢irme durumlar
degerlendirildiginde, istatistiksel olarak anlamli diizeyde bir fark bulunamamistir
(p>0.05). Benzer sekilde GOl tarafindan yiiriitiilen arastirmada da kazalardan
korunma konusunda egitim almayanlarin, egitim alanlara gore daha fazla is kazasi
gecirdigi belirlenmis ancak iki grup arasinda istatistiksel olarak bir fark tespit
edilememistir (57).

Arastirmamizda is kazasi gecirenlerin %68,8’1 gecici hasar, %2,1°1 kalict
hasar aldigimi geri kalanmi ise kazayr hasarsiz atlattigini ifade etmistir. Gol
tarafindan yiiriitilen arastirmada olgularin %18’1 is kazast geg¢irmis olup
gecirdikleri kazalar; %14 kesi kazalari, %2 kirik-¢ikik-burkulma, %2 uzuv
ezilmesi olarak siralanmistir (57). Sagiroglu ve ark.’in galismasinda ise ¢iraklarin
gecirdigi is kazalariin %91,1’1 yaralanma ile sonuglanmistir. Yaralanma sonucu

ciraklarin %20,8’1 kalic1 bir rahatsizlik gelistigini belirtmistir. Yaralanmalarin
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%55,4’tinti kesiler, %21,7’sini ezilmeler, %7,6’sin1 ise yaniklar olusturmaktadir.
En fazla yaralanan bolge ise %58,7°lik oran ile el ve parmaklardir (51).
Ogrencilerden is kazas1 gecirenlerin %56,3’ii isveren tarafindan saglik
kurulusuna ulastirildigini, %39,6’s1 giivenligi agisindan kaza sonrasinda igveren
tarafindan tedbirlerin alindigini ifade ederken; %8,3’ili kaza sonucunda igveren
tarafindan sozel/fiziksel kotii muameleye maruz kaldigini, %6,3’i kaza sonucunda

olusan zararn iicretinden kesildigini bildirmistir.

Arastirma kapsaminda, erkek 6grencilerin %40’ 1nin, kadin 6grencilerin ise
%39,5’inin gelecek ile ilgili en biiylik hayaliniz sorusuna verdikleri cevap
“igsveren olmak, diikkan/atdlye sahibi olmak™ ti. Gelecek ile ilgili en biiyiik
hayaliniz sorusuna “liniversiteye gitmek, egitimime devam etmek” cevabini
verenlerin %66,7’sini , “mutlu olmak™ cevabini verenlerin ise %83,3’{inti erkek
ogrenciler olusturmaktadir.

Gol tarafindan gercgeklestirilen arastirmada sanayide cirak olarak g¢alisan
cocuklara hayatlarindaki Onem sirasina gore yasam amagclar1 soruldugunda,
olgularin verdigi cevaplara gore; ilk sirada %28 ile “6zgiirliik” , ikinci sirada %18
ile “mutluluk” ve {igiincii sirada %16 ile “rahat ve basarili bir yasam” yer alirken
“saglik” degeri %12 ile dordiincii sirada yer almigtir (57).

Arastirmada yer alan ¢ocuklarmm %51,4°t saglikli beslendigini, %68,8’1
sosyal aktivitelere (sinema, tiyatro vb.) katildigini ifade etmistir. Ogrencilerin

%34,8’1 saglik kurulusuna nadiren bagvurdugunu bildirmistir.

Anketin uygulandig1 6grencilerin; %38,4’li diizenli olarak spor yaptiginm
ifade etmistir. Ogrencilerin  %11,6’s1 kronik bir rahatsizhiginin oldugunu

belirtmistir. Kronik hastaliklarin %31,3’ii astim ve nefes darligi olarak
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bildirilmistir. Benzer sekilde Sagiroglu ve ark. tarafindan gergeklestirilen
calismada katilimeilarin %8,2’s1 kronik bir hastaliga sahip oldugunu belirtmis ve
en sik goriinen kronik hastalik %32,1 ile astim olmustur. Genel saglik durumlarini
degerlendirdiklerinde ise 9%74,1°1 “iyi” derken %5,8’1 “koti” ifadesini

kullanmustir (51).

Arastirma kapsaminda yer alan Ogrencilerin; %39,1°i her giin sigara
ictigini ifade ederken, %39,1’1 de hayatinin hicbir déneminde sigara
kullanmadigim belirtmistir. Ogrencilerden sigara ictigini beyan edenler, toplam
ogrenci sayistmin  %51,4’linii  olusturmaktadir ve bu Ogrencilerin ortalama
3,70+£2,28 (min.1, maks. 8) yildir sigara kullandigi, giinde ortalama 14,56+8,30
(min. 1, maks. 40) adet sigara tiikettigi belirlenmistir.

Ankara Ostim Ciraklik Egitim Merkezi’nde, sigara aligkanligini tespit
etmek {izere 13-15 yas grubundaki 150 ¢ocuga uygulanan ¢alismanin verilerine
gore; cocuklarin %38,7’sinin sigara igtigi, sigara i¢enlerin %50’sinin bir y1l veya
daha az siiredir sigara kullanmaya devam ettigi, sigara igenlerin %56,9’unun
giinde dort tane veya daha az sigara tiikettigi tespit edilmistir (58).

Giiraksin ve ark. tarafindan Erzurum il merkezinde bulunan %78’1 erkek
%22’s1 kiz 6grencilerden olusan ortaokul ve lise 6grencileri arasinda sigara igme
durumunu degerlendirmeye yonelik yiiriitiilen aragtirma verilerine gore;
ogrencilerin % 30,8’inin 12-13 yaslarinda sigarayr denemis oldugu ve yas ile
birlikte sigarayr deneme oraninin arttig1 tespit edilmistir. Ortaokul dgrencilerinin
%7,11 ve lise Ogrencilerinin ise %28,1'1 sigara kullanmaktadir. Caligma
grubundaki 6grencilerin %23’ her gilin sigara igmektedir. Bu oran erkekler

ogrencilerde %28,3 iken kizlarda %4,4’tiir (59).
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Arastirma kapsamina alinan 6grencilerin sigara kullanma durumu cinsiyete
bagli olarak degerlendirildiginde, istatistiksel olarak erkekler lehine sigara
kullanimi anlamli diizeyde farkli bulunmustur (p<0.05). Erkeklerin %46,3’i
sigara kullaniyor musunuz sorusuna evet her giin i¢iyorum cevabini verirken, bu
oran kadinlarda %?23,3 tiir. Kadinlarin %55,8’1 hi¢ sigara kullanmadigin1 beyan
ederken, erkeklerde bu oran %31,6’dir. Giler ve ark. tarafindan lise
Ogrencilerinde sigara ve alkol kullanimi {izerine yiiriitiilen bir ¢aligma verileri de
benzer sekilde; erkek Ogrencilerde sigara kullanimii kadinlardan istatistiksel

olarak anlamli diizeyde daha yiiksek bulmustur (60).

Gokgoz ve Kogoglu tarafindan 11-17 yas araligindaki 6grencilerle, sigara
ve alkol kullanim yayginligi, baslama yas1 ve bu aliskanliklar iizerinde etkili
nedenleri belirlemeye yonelik yapilan calisma verilerine gore; diizenli sigara
tilketimi olan 6grenci oran1 %10,9 iken; kiz 6grencilerde bu oran %4,1 ve erkek
ogrencilerde %14,1 olarak bulunmustur (61). Calisan gengler, biyolojik ve
psikososyal gelisimlerini heniliz tamamlamamis olmalarima ragmen c¢alisma
hayatina katilarak yeni bir toplumsal sorumlulugu istlenmektedir. Bu yolla
genglerin erigkin sorumlulugunu iistlenmesi, genellikle bir eriskin davranigi olarak
kabul edilen sigara, alkol ve diger bagimlilik yapict madde kullanimlarini da
beraberinde getirebilmektedir (49).

Arastirma kapsamindaki 6grencilerden hayatinin herhangi bir doneminde
sigara kullandigimi beyan edenler, toplam &grenci sayisinin  %60,9’unu
olusturmaktadir ve bu 6grencilerin %61,9’u sigaray1 birakmay1 denedigini ifade
etmistir. Ancak sigarayr birakmayi deneyenlerden %75’inin sigarayr birakmak

konusunda basar1 olamadig1 goriilmiistiir. Ogrencilerden sigara ictigini beyan
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edenlerin %46,5’i sigara igmenin kendisini rahatlamis hissettirdigini soylerken,
%16,9’u ise pisman ve huzursuz hissetmesine neden oldugunu ifade etmistir.
Mesleki Egitim Merkezi 6grencilerinin %86,2°s1 aile ve yakin cevresi ile
calisma ortaminda sigara kullanan kisilerin bulundugunu ifade etmistir. Ayni
zamanda %40,6’s1 aile ve yakin g¢evresinin sigaraya karsi tutumunu etkiledigini
kabul ederken, %70,3’1i ¢alistyor olmasmin sigaraya karst tutumunda etkili
olmadigimi bildirmistir. Atak’in ¢alismasinda yer alan katilimcilarin %66.7’Si
sigara kullanmaktadir ve %56,3’1i babasinin, %51,8’1 yakin arkadaslarinin sigara

kullandigin1 beyan etmistir (62).

Anket uygulamasinin yapildigi 15 yas Oncesinde c¢alismaya baslayan
ogrencilerden %36,7’si1, sigara kullanma siirelerine iliskin soruya “5-6 yil aras1”
seklinde cevap verirken, ayn1 soruya 15 yas ve sonrasinda ¢alismaya baslayanlarin
%47,4°0 “1-2 yil aras1” seklinde cevap verdi. Ancak arastirma kapsaminda
ulagilan Ogrencilerin; c¢alismaya baslama yas araliina goére sigara kullanma
stireleri istatistiksel olarak degerlendirildiginde, anlamli diizeyde bir fark
bulunamamistir (p>0.05). Bu sonug iizerinde arastirmanin 6rneklem sinirliliginin

etkili oldugu diistiniilmektedir.
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7. SONUC VE ONERILER

2016 yilinda Elazig Mesleki Egitim Merkezi’'ne bagli olarak calisan
cocuklara; galisma sartlari, ¢alisma durumunun olusturdugu psiko-sosyal etkiler,
calisma durumu ve sigara kullanimi iliskisi, ¢alisma durumuna iliskin yasal
haklarina ulasilabilirlik diizeyi konularinda sorular yoneltilerek, ¢ocuklarin sosyo-
ekonomik ac¢idan degerlendirilmesi amaciyla yapilmis bu calisma; ¢ocuklara
yonelik temel hak ve 6zgiirliik ihlallerinin, ¢alisma sartlar1 ve ¢alisma ortamindan
kaynaklanan problemlerin tespit edilerek mevcut durumun iyilestirilmesi yoniinde
yiritilecek her tirli wuygulama ve diizenlemeye temel olusturacaktir.

Calismamizin sonuglar su sekilde siralanabilir:

e (alismaya 138 6grenci katilmistir. Calismaya katilan 6grencilerin %68,8’°1
(95) erkektir. Ogrencilerin %97,8'i (135) ailesi ile birlikte yasamaktadir.

e Ogrencilerin yas ortalamas1 17,77+1,14 (min.15, maks. 19) ve ortalama
kardes sayilar1 3,58+1,59 (min. O, maks. 10) olarak bulundu.

e Katilimcilarin %56,2's1 (73) baba meslegini serbest meslek, %94,9’u (131)
anne meslegini ev hanimi olarak ifade etmistir.

e Ogrencilerin %10,2'si (14) ilkokul, %54,3’ii (75) ortaokul, %21,7'si (30)
lise mezunu iken %13,8'1 (19) acik liseye devam etmektedir. Kadin
Ogrencilerin %25,6’s1 (11) egitim durumunu agik liseye devam ediyor
seklinde belirtirken, bu oran erkek Ogrencilerde %38,4 (8) olarak
bulunmustur. ~ Ogrencilerin  egitim  seviyeleri,  cinsiyete  gore
degerlendirildiginde, istatistiksel olarak anlamli diizeyde bir fark bulundu

(p<0.05).
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Calismaya baslamanizda asagidaki unsurlardan hangileri etkili olmustur
sorusuna; %86,2’si  (119) kendi kararinin, %11,6’s1 (16) aile
yonlendirmesinin, %4,3’i (6) okul yonlendirmesinin, %8’i (11) maddi
sikintilarin etkili oldugunu ifade etmistir.

Mesleki Egitim Merkezi kayit islemleri sirasinda diizenlenen is s6zlesmesi
geregi her 68renciden saglik raporu talep edilmis ve rapor olmaksizin kayit
islemi yapilmamustir. Ancak bu uygulamaya ragmen 6grencilerin %70,3’i
(97) ise alinirken saglik kontroliinden gegmedigini, benzer sekilde taraflari
baglayici resmi bir i sozlesmesi var olmasina ragmen Ogrencilerin
%58,7’s1 (81) sozlesmede yer alan haklarina igveren tarafindan mesai
sireleri, verilen isin niteligi, izin slireleri vb. bircok agidan riayet
edilmedigini ifade etmistir. Ayrica d6grencilerin %55,8’1 (77) aldig: iicretin
aylik ihtiyaglarini karsilamaya yetmedigini belirtmistir.

Ogrencilerin %80,4°ii (111) haftada 6 giin calistigmni, %44,2’si (61) giinde
12-13 saat ¢alistigini ifade etti ve haftalik ortalama calistiklar1 giin sayisi
5,984+0,44 (min. 5, maks. 7), giinliik ortalama g¢alistiklar1 saat 11,54+1,45
(min. 8, maks. 15), olarak bulundu.

Ogrencilerin %48,9’u (65) 13 ila 15 yas araliginda calismaya basladigini
ifade etti ve ¢aligmaya baglama yas ortalamasi 14,94+1,94 (min. 9, maks.
19) olarak bulundu (n=133). Erkek Ogrencilerden ilgili soruyu
yanitlayanlarin %58,7’si (54) 13-15 yas araliginda ¢aligmaya bagladigini
belirtirken, ilgili soruyu yanitlayan kadin 6grencilerin %68,3’1 (28) 16-19

yas arahiginda calismaya basladigim beyan etti. Ogrencilerin calismaya
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baslama yas araligi, cinsiyete gore degerlendirildiginde, istatistiksel olarak
anlamli diizeyde bir fark bulundu (p<0.05).

Arastirma kapsaminda yer alan 6grencilerin %16,5’1 (22) dort yildan daha
uzun stiredir ¢aligtigini ifade etti.

Arastirma kapsamina alinan kadin ogrencilerin %83,7’si (36) “kadin
kuaforliik” hizmetlerinde calistigini  belirtirken, erkek 6grencilerin
%47,4’0 (45) “makine/el aletleri bakim ve tamiri” alaninda c¢alistigini
belirtti. Bunun yaninda Ogrencilerin %29,7°si (41) isveren ve diger
calisanlarin hususi islerini yapmak durumunda birakildigini ifade etti.
Ogrencilerin; %42,8°1 (59) ¢alistyor olma durumunun kendilerine bedenen
ve ruhen zarar verdigini ifade etti.

Ogrencilerin; %56,5’1 (78) isveren ve diger ¢alisanlarin muamelesini iyi
olarak degerlendirirken, %9,4’ii (13) isveren ve diger caligsanlar tarafindan
fiziksel veya sozel siddete maruz kaldigm ifade etti. Ogrencilerin,
isyerinde sozel veya fiziksel siddete maruz kalmalarina gore calismayi
isteme durumlar1 degerlendirildiginde, istatistiksel olarak bu tarz
durumlara maruz kalmayanlarin, kalanlara oranla ¢aligmaya daha istekli
olduklar1 belirlenmistir (p<0.05).

Arastirma kapsamina alman o6grencilerin; %81,9’u (113) ¢alismak
istedigini, %I18,1’1 (25) c¢alismak istemedigini belirtti. Calismak
isteyenlerin  %56,6’s1 (64) meslek sahibi olmak i¢in, %35,4’i (40)
calismayr sevdigi icin, %8’1 (9) ailesine maddi destekte bulunmak i¢in

caligmak istedigini ifade etmistir. Calismak istemeyenlerin %8’1 (2) koti
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muameleye maruz kalmayi, %36’s1 (9) hastaligi, %24’ (6) egitime devam
etme istegini ve son olarak %32’si (8) isin zorlugunu gerekce gostermistir.
Ogrencilerin; %63’{i (87) sigorta islemlerinin sorunsuz isletildigini,
%23,2’s1 (32) is saghigi ve gilivenligi konularinda egitim aldigimi ve
%44,9’u (62) ise Is Giivenligi Kanunu ve haklar1 konusunda bilgi sahibi
oldugunu ifade etti. Ogrencilerin Is Giivenligi Kanunu ve haklar
konusundaki  bilgilerine  gore, is kazast gegirme  durumlari
degerlendirildiginde, istatistiksel agidan anlamli diizeyde bir fark
bulunamadi (p>0.05).

Arastirma kapsamindaki 6grencilerin; %34,8’1 (48) calisma hayatinda en
az bir kere is kazas1 gecirdigini ifade etti. Is kazas1 gecirenlerin %68,8’i
(33) gegici hasar %2,1°1 (1) kalict hasar aldigini, 9%29,1°1 (14) ise kazay1
hasarsiz atlattigin1 belirtti.

Is kazas1 geciren Ogrencilerin %56,3’ii (27) isveren tarafindan saghk
kurulusuna ulastirildigini, %39,6’s1 (19) giivenligi agisindan kaza
sonrasinda igveren tarafindan tedbirlerin alindigini ifade etti. %38.,3’i (4)
kaza sonucunda igveren tarafindan sozel/fiziksel kotli muameleye maruz
kaldigini, %6,3’1i (3) kaza sonucunda olusan zararin iicretinden kesildigini
belirtti.

Ogrencilerin %38,4’ii (53) diizenli olarak spor yaptigini ifade etti. Diizenli
olarak spor yaptigini beyan edenlerin %49,1°1 (26) futbol, %20,8’i (11)
yiiriiylis ve kosu yaptigini belirtti. Ogrencilerin %11,6’s1 (16) kronik bir
rahatsizliginin oldugunu ifade etti. Kronik rahatsizligi oldugunu beyan

edenlerin %31,3’t (5) astim ve nefes darlig1 hastasi oldugunu belirtti.
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Kronik rahatsizliklar ayrica 6grencilerin ¢alismayi istememe nedenlerini
de olusturan bir unsurdur.

Arastirma kapsaminda, erkek Ogrencilerin  %40’min (38), kadn
ogrencilerin ise %39,5’inin (17) gelecek ile ilgili en biiyiik hayaliniz
sorusuna verdikleri cevap “ igveren olmak, diikkan/atdlye sahibi olmak”™
tir. Ayni soruya “Universiteye gitmek, egitimime devam etmek” cevabini
verenlerin  %66,7’sini  (6) , “mutlu olmak™ cevabini verenlerin ise
%83,3’tinti (10) erkek 6grenciler olusturmaktadir.

Arastirma kapsaminda yer alan 6grencilerin; %39,1°1 (54) her giin sigara
ictigini ifade ederken, %39,1’1 (54) de hayatinin hi¢bir déneminde sigara
kullanmadigim belirtti. Ogrencilerden %51,4°ii (71) sigara ictigini beyan
etmektedir ve bu o6grencilerin; sigara kullandigi ortalama yil 3,70+2,28
(min.1, maks. 8), giinde ortalama tiikettigi sigara sayis1 14,56+8,30 (min. 1
, maks. 40) olarak bulunmustur.

Ogrencilerden hayatinin herhangi bir déneminde sigara kullandigin1 beyan
eden %60,8’in (84); %61,9’u (52) sigaray1 birakmayi denedigini ifade
ederken, sigarayr birakmayir deneyen %61,9’un (52); %75’inin (39)
sigaray1 birakmak konusunda basari olamadig goriildii. Istatistiksel olarak
degerlendirildiginde, erkekler lehine cinsiyet ve sigara i¢imi arasinda
anlamli diizeyde fark bulunmustur (p<0.05).

Ogrencilerin  %40,6’s1 (56) aile ve yakin cevresinin sigaraya karsi
tutumunu etkiledigini kabul ederken, %70,3’1 (97) c¢alistyor olmasinin
sigaraya kars1 tutumunda etkili olmadigini ifade etti. Ayrica 6grencilerin

caligmaya baglama yas araligina gore, sigara kullanma siireleri

87



degerlendirildiginde, istatistiksel olarak anlamli diizeyde bir fark

bulunamadi (p>0.05).

Calismamizdan edinilen bulgulara gore; cocuk isciligi ile anlamli bulunan
unsurlarin, ¢ocuk emeginin sdémiiriisiine sebep oldugu ve durumunun yol agtig1

thmal ve istismarmin sikligini/siddetini arttirdig1 ortaya konmustur.

Cocuk isciligi, cocugun bedensel ve psiko-sosyal gelisimi tizerinde tehdit
olusturan, egitim hayatindan kopmasina neden olan bir ¢alistirma bigimidir. Bu
noktada temel sorun olan yoksullukla miicadele edilmeli ve kadinin is hayatina
katilimin1 destekleyen sosyo-ekonomik yeniliklerle hane gelirine katki saglanarak,

cocuklarin ¢alisma hayatina maddi nedenlerle erken yasta katilimi1 6nlenmelidir.

Cocuklarin egitim hayatinda daha uzun siire yer almalarimi saglayacak,
aileleri ve bireyleri bu yonde bilinglendirici, egitim sonrasinda is yelpazesini
genisletici, nitelikli birey olmanin olumlu sonuglarinin toplumda acik¢a

goriilmesini saglayacak uygulamalar hayata gecirilmelidir.

Cocuk isciligine iliskin yasal diizenlemeler mevcut olmakla birlikte,
yasalarin ve ilgili diizenlemelerin uygulanmasi ve denetiminde sorunlar
yagsanmaktadir. Bu denetimi yapacak bireylerin is saglig1 ve giivenligi, is hukuku,
cocuk gelisimi gibi konularda yeterli egitimden gecen kisiler arasindan secilmesi
ve denetimin etkin bir sekilde belirli araliklar yiiriitiilmesi, kiiciik isletmelere
ulagilmasi, caydirici ceza ve yiikiimliiliiklerin getirilmesi gerekmektedir. Bunun
yaninda ¢alisan ¢ocuklar i¢in ayrica bir risk olusturan sigara ve bagimlilik yapici
madde kullaniminin 6niine gecilmesi adina is yerlerinin etkin bir denetime tabi

tutulmas1 gerekmektedir.
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Mesleki egitim veren kurumlarda, 6grencilere is hukuku, ¢alisanin temel
hak ve odevleri, is sagligr ve giivenligi, bu konularda sorun yasadiklarinda
basvurmalar1 gereken makamlar hakkinda yeterli bilgi ve donanimi saglayacak
onlar1 emirlere itaat eden pasif uygulayicilar olmaktan g¢ikararak daha nitelikli

hale getirecek egitimlerin verilmesi gerekmektedir.

Son olarak, ¢cocuklarin sosyal agidan daha aktif olmalarini saglamak i¢in;
oncelikle yasal sinirlar1 asan calisma saatleri diizenlenerek onlar icin daha fazla
bos zaman olusturulmali, mesleki egitim merkezleri yapisal olarak sosyal
etkinlikler i¢cin daha uygun hale getirilerek 6grencilerin kullanimina agilmalidir.
Boylece denetimli giivenilir ortamlarda cocuklarin egitici, 6gretici ve sportif

faaliyetlerde bulunmalar1 saglanmalidir.
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9. EKLER

Ek 1. Anket Metni

ELAZIG MESLEKi EGIiTiM MERKEZINE BAGLI OLARAK CALISAN
14-19 YAS GRUBU COCUKLARIN SOSYO-EKONOMIiK ACIDAN
DEGERLENDIRILMESI

“Bu calisma ile Elazig Mesleki Egitim Merkezine bagli olarak c¢aligma
hayatinda yer alan ¢ocuklarin sosyo-ekonomik agidan degerlendirilmesi
amaglanmistir. Bu arastirma bilimsel amac¢ disinda kullanilmayacaktir. Bu
arastirma i¢in siz herhangi bir parasal sorumluluk altina girmiyorsunuz ve size de

bir 6deme yapilmayacaktir.”

Arastirmaya katildiginiz i¢in tesekkiir ederiz.

I. GIRIS:

Ad - soyad:

Cinsiyet:

Dogum tarihi:

Dogum yeri:

Egitim durumunuz:

Aileniz ile birlikte mi yagiyorsunuz? () Evet () Hayir
Kardes say1s1:

Baba meslegi:

Anne meslegi:

©CoN bk wDdPE

II. CALISMA DURUMUNA iLiSKIN SORULAR:

10. Calismaya baglamanizda asagidakilerden hangisi ya da hangileri etkili
olmustur?
() Kendi kararim
() Ailemin yonlendirmesi
() Okulumun ve 6gretmenlerimin yonlendirmesi
() Maddi sikintilar
11. Ise alinirken saglik kontroliinden gegtiniz mi?
() Evet () Hayrr
12. Isverenle yapmis oldugunuz bir is sézlesmesi var mi?
() Evet () Hayir
13. Evet ise, sozlesmede haklariniza riayet edildigini diisiiniiyor musunuz?
() Evet () Hayir
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14.

15.

16.

17.
18.
19.
20.

21.
22.

23.
24,

25.

26.

27.
28.

29.

30.
31.

32.

Isveren tarafindan sigorta islemleriniz sorunsuz isletiliyor mu?

() Evet () Hayrr

Asagidakilerden hangisi isteki durumunuzu ifade etmektedir?

() Ucretli veya yevmiyeli

() Kendi hesabina

() Ucretsiz aile is¢isi

Ucret karsilig1 calistyor iseniz, aldigimiz iicretin aylik ihtiyaglarmizi
karsilamaya yettigini diisliniiyor musunuz?

() Evet () Hayir

Ne kadar stiredir ¢alisiyorsunuz? Kag yasinda ¢alismaya basladiniz?
Haftada kag giin ¢alistyorsunuz?

Giinde kag saat ¢alistyorsunuz? Mesai baslama-bitis saatlerinizi yaziniz.
Calisma durumunuzun size bedenen ve ruhen zarar verdigini diisliniiyor
musunuz?

() Evet () Hayir

Isyerinde sizin sorumlulugunuzda olan isler nelerdir?

Isyerinde sizden yaptigmniz is disinda isveren ve diger calisanlar, kendi
hususi islerini yapmanizi talep ediyor mu?

() Evet () Hayir

Evet ise, bu islere drnek veriniz.

Isverenin ve diger ¢alisanlarin size kars1 muamelesini nasil
degerlendiriyorsunuz?

() Iyi () Orta () Koétii

Isveren ve diger ¢alisanlar tarafindan sdzel veya fiziksel siddete maruz
kaldiniz mi1?

() Evet () Hayir

Caligmiyor olmayi ister miydiniz?

() Evet () Hayir

Evet/Hayir ise nedenini agiklayiniz.

Is Saglhig1 ve Giivenligi Kanunu ve haklarmiz hakkinda bilginiz var mi?
() Evet () Hayir

Is saglig1 ve giivenligi konularinda herhangi bir egitim aldiniz mi?

() Evet () Hayir

Evet ise; bu egitim kim tarafindan, nerede ve ne kadar siire ile verildi?
Calisma siireniz boyunca herhangi bir is kazas1 ge¢irdiniz mi?

() Evet () Hayir

Evet ise, kaza asagidakilerden hangisi ile sonuglandi?

() Kalici hasar () Gegici hasar () Hasarsiz
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33. Kaza sonrasi igveren sizinle ne dlgilide ilgilendi? (Birden fazla se¢enegi
isaretleyebilirsiniz.)
() Saglik kurulusuna ulasmami sagladi.
() Saglik giderlerime destek oldu.
() Gegirdigim kaza neden ile istirahat etmem igin bir siire “ficretli izin”
verdi.
() Gegirdigim kaza neden ile istirahat etmem igin bir siire “licretsiz
izin”verdi.
() Benim ig¢in riskli olan is hakkinda gerekli tedbirleri aldi/arttird1 ya da bu
is1 benim sorumlulugumdan ¢ikarda.
() llgisiz davrandi, umursamadi, gegistirdi.
() Kaza nedeni ile olusturdugum zarardan dolay1 beni azarladi, s6zel ya da
fiziksel siddette bulundu.
() Kaza nedeni ile olusan zarar1 benim iicretimden kesti.
() Beni isten ¢ikardi.

III. SOSYAL HAYATA ILiSKIN SORULAR:
34. Diizenli olarak ilgilendiginiz bir spor aktivitesi var mi1?
() Evet () Haywr
35. Evet ise, nedir?
36. Saglikl1 beslendiginizi diisiiniiyor musunuz?
() Evet () Hayir
37. Ne siklikla bir saglik kurumuna bagvurursunuz?
() Hicbir zaman
() Nadiren
() Bazen
() Arada sirada
() Sik sik
() Her zaman
38. Kronik bir hastaliginiz, saglikla ilgili rutin hayatinizda sizi rahatsiz eden
bir sikayetiniz var m1?
() Evet () Hayir
39. Evet ise, nedir?
40. Sinema, tiyatro, konser vb. aktivitelere katilir misiniz?
() Evet () Hayir
41. Evet ise, ne siklikta?
() Nadiren
() Arada sirada
() Sik sik
42. Gelecek ile ilgili en biiylik hayaliniz nedir?

IV. SIGARA KULLANIMINA IiLISKIN SORULAR:
43. Sigara kullantyor musunuz?

() Evet. Her giin, giinde en az 1 tane olmak {izere igiyorum
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44,
45.
46.

47.

48.

49.

50.

51.

() Evet. Ara sira i¢iyorum.

() Igiyordum, biraktim.

() Hic igmedim.
Evet ise, ne kadar siiredir kullaniyorsunuz?
Evet ise, giinde ortalama kag adet sigara tiikketiyorsunuz?
Sigara igmek size nasil hissettiriyor?

() Rahatlamis ve huzurlu

() Pisman ve huzursuz

() Higbir sey hissettirmiyor

Sigaray1 birakmay1 denediniz mi?

() Evet () Hayir

Aile ve yakin ¢evrenizde sigara kullanan kisiler var m1?
() Evet () Hayir

Ailenizin ve yakin ¢evrenizin sigaraya iliskin tutumunuzda etkili oldugunu

diisiiniiyor musunuz?
() Evet () Hayir
Calisma ortaminizda sigara kullanan kisiler var mi1?

() Evet () Hayir

Calistyor olmanizin, sigaraya iliskin tutumunuzda etkili oldugunu

diisiiniiyor musunuz?
() Evet () Hayir
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Ek 2. Etik Kurul Onay1
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KARAR
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Ek 3. Calisma izin Onay1
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